
  پذیری شناختیسازی معادلات ساختاری هوش اجتماعی بر اساس خودارزشمندی و هوش معنوی با نقش میانجی انعطاف مدل

91 

سازی معادلات ساختاری هوش اجتماعی بر اساس خودارزشمندی و هوش معنوی با  مدل

 پذیری شناختی نقش میانجی انعطاف
 

 1405/ 15/4تاریخ پذیرش :            2/9/1404تاریخ دریافت : 

 

 3، آرزو جانجان2، عبداله حسن زاده*1علی افشاری 

 

 

 مبسوط دهیچک

دق  یی توانا   ، یشناختروان   ی هاسازه   نی تراز مهم  ی ک یعنوان  به 4ی اجتماع  هوش :  مقدمه و    یی شناسا  ،ی اجتماع  ط ی مح  قی درک 

و  (۲۰19  ،یعالم و موس  ،ی است )صادق  گرانی تعامل مؤثر با د  یلازم برا   یهااز مهارت   یریگو بهره  یفردن یب  یرفتارها  لیتحل
  ن ی با ا.  ( ۲۰۲4  ،5ان یو سوبرامان  نی )مرل  کندی م  فا ی آموزان او سلامت روان دانش   یشغل   ت یموفق  ، یل یتحص  ی در سازگار  ی نقش اساس
  ی فرد  ی های ژگیو  ن یکه روابط ب  یاواسطه   یسازوکارها   ژهیومؤثر بر آن، به   ی شناختروان مفهوم، عوامل    نی ا  ت یاهم  رغمی حال، عل 

  ، ی هوش اجتماع  یهاکننده ینیبش یپ  نیی پژوهشگران قرار گرفته است. در تب  وجه کمتر مورد ت  کنند،ی م  نیی را تب  یو هوش اجتماع 
و مدل   (۲۰1۲  ،7دامن ی و و  نزی)ارت، رابی  فرد   ی عنوان منبع توانمندبه  6ی بر خودارزشمند   د ینگر با تأکمثبت   یشناسروان   کردیرو

  ی هااز چارچوب   کند،ی م  ف یتعر  ی انطباق  ی هاتیاز ظرف  یارا مجموعه 9ی ( که هوش معنو ۲۰۰8  ،8نگ ی)ک  نگ یک  یهوش معنو 
  ش یاست و با افزا  ینگرش مثبت فرد نسبت به خود و باور به ارزش شخص  یبه معنا  ی. خودارزشمندروندی مهم به شمار م  ینظر

هوش    نی همچن (.۲۰۰۳،  1۰کمپبل، کروگر و وهُس   ستر،یها همراه است )بائومبهتر تعارض   تیر ی و مد  یاعتماد به نفس اجتماع
  ، 11کو یو دس  نگی)ک  شودی م   یتعاملات اجتماع  تیفیک  یارتقا  سازنهیزم  دادها،ی معنادار رو  ر یتفس  یبرا  یکردن چارچوببا فراهم   یمعنو

پژوهش ۲۰۰9 بررس   ن یشیپ  یها(.  به  مستق   یعمدتاً  اجتماع   رهایمتغ  نیا  میروابط  هوش  مپرداخته   یبا  نقش  و    ی انجیاند 
را فراهم   دهی چیپ  ی اجتماع   یهات یبا موقع  یو سازگار  دگاه ید   ریی که امکان تغ  ی شناخت  یندیعنوان فرآبه 1۲ی شناخت   ی ریپذانعطاف

  ی هوش اجتماع  ه یبر اساس نظر (. ۲۰۲4  ،14و ی ؛ وو و  ۲۰1۰،  1۳و وندوال  س یشده است )دن  یکمتر بررس  ره یزنج  نی در ا  کند، یم
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معنو(19۲۰)  ک یتورندا رو(  ۲۰۰8)  نگ یک  ی ، مدل هوش  مدل مثبت   یشناسروان   کردی و  آزمون  با هدف  پژوهش حاضر    ی نگر، 
اجتماع   ن ییتب   یبرا  ی ساختار خودارزشمند   یهوش  اساس  معنو   یبر  هوش  در    یشناخت   ی ری پذانعطاف   ی گرمیانجی با    یو 
 شد.  م آموزان پسر مقطع متوسطه دوم انجادانش 

بود. جامعه   ی معادلات ساختار  یسازاز نوع مدل   یهمبستگ -ی فیو از نظر روش، توص  ی حاضر از نظر هدف کاربرد  پژوهش :  روش

بود. حجم نمونه بر اساس    14۰۳- 14۰4  ی لی آموزان پسر دوره دوم متوسطه شهر مراغه در سال تحصدانش   یشامل تمام   ی آمار
  یریگشد که به روش نمونه   نییگر ساپر تع متوسط، با استفاده از محاسبه   ر استاندارد و اندازه اث  یمناسب، سطح خطا   ی توان آمار

گرد  ی تصادف انتخاب  برادندیساده  پرسش داده   ی گردآور  ی .  از  اجتماعها  هوش  )س  ی نامه  همکاران،    لورا یترومسو  (،  ۲۰۰1و 
( و  ۲۰۰8  نگ، ی)ک  نگ یک  ی نامه هوش معنو(، پرسش ۲۰۰۳کروکر و همکاران )کروکر و همکاران،    ی نامه خودارزشمندپرسش 
  ل یسازه ابزارها با استفاده از تحل  یی ( استفاده شد. روا۲۰1۰و وندوال،    س ی و وندوال )دن  س یدن  ی شناخت   ی ریپذنامه انعطاف پرسش 
و با    یمعادلات ساختار   یسازها با استفاده از روش مدل. دادهدیگرد   دیی کرونباخ تأ  یآلفا  بیها با ضرآن   ییایو پا   یدیی تأ  ی عامل
آزمون   یبرازش و برا  یی کو یمختلف ن  یهابرازش مدل از شاخص   ی ابیارز   ی شدند. برا  ل یتحل  یینمابرآورد درست   نهیشیب  کردیرو

 . د یاستراپ استفاده گرد از روش بوت  م یرمستقیاثرات غ  ی معنادار
  عیسال بود و توز   1/1  ار یسال با انحراف مع  8/15آموزان  دانش   یسن   نی انگینشان داد که م  یشناختت یجمع  یهاافته ی:  هاافتهی

  ی همبستگ   لی تحل  جی درصد( به نسبت متعادل بود. نتا  ۳۳درصد( و دوازدهم )  ۳۳)  ازدهمیدرصد(،    ۳4دهم )  یهاه یها در پاآن 

برازش مدل    یهاشاخص  (.p  <  ۰/ ۰1مثبت و معنادار وجود دارد )   ی همبستگپژوهش    ی رهایهمه متغ  ن ینشان داد که ب  رسونیپ
 GFI  ،84/۰  = AGFI  ،۰4/۰  =SRMR  ،91/۰  =CFI  ،9۲/۰=    ۰/ 9۳در محدوده قابل قبول قرار داشتند )  ی همگ  ی ساختار
NFI=  ،9۳/۰  =NNFI  ،91 /۲=  df/χ²  ،67 /۰ =  PNFI  ،۰6/۰  RMSEA=) که   میمستق   ر یمس  بی ضرا  ج ینتا داد  نشان 

معنو(≥β  ،۰۰1/۰  p=    ۰/ 18۲)  یخودارزشمند  انعطاف (≥β  ،۰۰1 /۰  p=    ۲9۳/۰)  ی ، هوش  ،  β=    ۲1۳/۰)   یشناخت   ی ریپذو 

۰۰1 /۰≥  p)  یخودارزشمند   ن، یدارند. همچن  ی بر هوش اجتماع   ی اثرات مثبت و معنادار  ی همگ  (۰/ 1۳۰    =β  ،۰۰1 /۰  p≤)  و
معنو  انعط (≥β  ،۰۰1/۰  p=    ۳۳۰/۰)  یهوش  غ  میاثر مستق  ی شناخت  ی ریپذ اف بر  اثرات  داشتند.  معنادار    ق یاز طر   میرمستقیو 

معنو (≥β  ،۰۰1/۰  p=    ۰۲8/۰)  ی خودارزشمند  یبرا  ی شناخت   ی ریپذانعطاف بر هوش   (≥β  ،۰۰1/۰  p=    ۰/ ۰7۰)  ی و هوش 
در مجموع، خودارزشمند  زی ن  ی اجتماع بود.  از وار  16/ ۲توانستند    ی و هوش معنو  ی معنادار  انعطاف یدرصد    ی شناخت  ی ریپذ انس 

(16۲ /۰  =R²) یهوش اجتماع   انسیدرصد از وار  6/44با هم توانستند  ری سه متغ ن یو ا (۰/ 446  =R²) کنند.  ن ییرا تب 
طور  به   یشناخت   یر یپذو انعطاف   ی هوش معنو  ،یپژوهش حاضر نشان داد که خودارزشمند  یها افتهیی:  ریگجه یبحث و نت

  نی (. ا ۲۰۰9  کو،یو دس  نگ ی؛ ک۲۰۰۳و همکاران،    ستریآموزان نقش دارند )بائومدانش   ی هوش اجتماع   یزمان و متقابل در ارتقاهم
  ی روان  یدر برابر فشارها  یعامل محافظت  کیعنوان  به  یدارزشمند اند خو که نشان داده   نی شیپ  یهاو پژوهش   ینظر  یبا مبان   جینتا

  ت یفیک  ی ارتقا  ساز نه یزم  دادها، یمعنادار رو   ر یتفس یبرا  یکردن چارچوب با فراهم   ی و هوش معنو  کندی عمل م  ی و اضطراب اجتماع 
  ز ی ن   یشناخت   ی ری پذانعطاف   یگرمیانجی (. نقش  ۲۰۰۰  مونز، ی؛ ا۲۰1۲همسو است )ارت و همکاران،    شود، ی م   ی تعاملات اجتماع

و   ین یبازب یی توانا ازمندین ،ی اجتماع یهات یخود در موقع ی کامل از منابع درون یمندبهره  ینکته است که افراد برا نی ا دکنندهییتأ
  یزمان خودارزشمند هم   تیتقو   ها،افته ی نی(. بر اساس ا ۲۰۰9  ونس،ی؛ است۲۰۲4خود هستند )هول و دولکوس،   یهادگاه ید رییتغ

  ،ی وجود  ی و تفکر انتقاد  یبخشآموزش معنا  قی از طر  ی هوش معنو  ی ارتقا  ، ینقاط قوت فرد  تی بر تقو   ی مداخلات مبتن  ق یاز طر 
  یهابهبود مهارت   یمؤثر برا  یراهبرد   تواندی م   ،یشناخت   یی حل مسئله و بازآرا  یهان ی تمر  قی از طر  ی شناخت   ی ریپذو بهبود انعطاف 

و    انو ی پری؛ س۲۰11آموزان باشد )دورلاک و همکاران،  دانش   یل یعملکرد تحص  ی و ارتقا  یشناختروان   یسازگار   شی افزا  ،ی اجتماع
  ی طرح مقطع   ،ی همچون استفاده از روش خودگزارش  ییهات یارزشمند، پژوهش حاضر با محدود  ج ی (. با وجود نتا۲۰۲۳همکاران،  
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تر  متنوع   یهانمونه   ،یطول   یهابا استفاده از روش  ندهیآ  یاهپژوهش   شودی م  شنهاد یپ  رو،ن یمحدود مواجه بود؛ از ا   یو جامعه آمار
 روابط بپردازند.  ن یبه مطالعه ا  یچندمنبع  یهای اب یاز ارز ی ریگو فرهنگ و بهره  ت یاز نظر جنس

 

 چکیده  

ی مؤثر بر آن،  شناختروان آموزان دارد، اما عوامل  هوش اجتماعی نقش مهمی در سازگاری و موفقیت تحصیلی دانش   مقدمه:

طور کامل روشن نیست. بر این اساس، پژوهش حاضر با هدف تبیین نقش  ویژه نقش میانجی سازوکارهای شناختی، هنوز به به
 . پذیری شناختی انجام شد ی انعطاف گرمیانجی خودارزشمندی و هوش معنوی در هوش اجتماعی با درنظرگرفتن 

سازی  همبستگی و کاربردی بود و روابط مستقیم و غیرمستقیم بین متغیرها با استفاده از مدل - این مطالعه از نوع توصیفیروش:  

آموز پسر دوره متوسطه دوم شهر مراغه در  دانش   7۲۳مورد بررسی قرار گرفت. جامعه آماری شامل   (SEM) معادلات ساختاری
تعیین و با روش    برای مدل معادلات ساختاری  ساپر  گرنفر بر اساس محاسبه   ۲56بود. حجم نمونه    14۰4–14۰۳سال تحصیلی  

نامه (، پرسش ۲۰۰1نامه هوش اجتماعی ترومسو ) ها شامل پرسش ابزارهای گردآوری داده  .گیری تصادفی ساده انتخاب گردیدنمونه
پذیری شناختی دنیس  نامه انعطاف ( و پرسش ۲۰۰8نامه هوش معنوی کینگ )(، پرسش ۲۰۰۳خودارزشمندی کروکر و همکاران )

از نرم ( بودند. تحلیل داده ۲۰1۰و وندوال ) با استفاده  از مدل   ۲4نسخه   AMOS و  ۲6نسخه     SPSS    افزارهایها  سازی  و 
 .شد معادلات ساختاری

ها: بود یافته  یافته  برخوردار  مطلوب  برازش  از  مدل  که  داد  نشان  (.   <۰8/۰SRMR<  ،۰8 /۰  RMSEA<  ،۰/9۰CFI)  ها 

همگی اثر مستقیم  = β) ۰/ ۲1۳( پذیری شناختیو انعطاف= β) ۲9۳/۰(  هوش معنوی ،  = β)۰/ 18۲(  خودارزشمندی همچنین،  
از  ۰7۰/۰( و هوش معنوی )۰/ ۰۲8اثر غیرمستقیم خودارزشمندی )(.  > ۰1/۰pمثبت و معناداری بر هوش اجتماعی داشتند )  )

 (. > ۰1/۰p) پذیری شناختی نیز معنادار گزارش شدطریق انعطاف 

انعطاف گیری:  نتیجه پذیری شناختی نقش مهمی در تبیین  نتایج این پژوهش نشان داد که خودارزشمندی، هوش معنوی و 

تنها تحت تأثیر  آموزان دارند. اثرات مستقیم و غیرمستقیم این متغیرها بیانگر آن است که هوش اجتماعی نه هوش اجتماعی دانش 
کنند. بر این اساس،  ای ایفا می های فردی و معنوی قرار دارد، بلکه سازوکارهای شناختی نیز در تقویت آن نقش واسطهویژگی 

هم  می تقویت  سازه  این سه  مهارت زمان  بهبود  به  تحصیلی  تواند  عملکرد  ارتقای  و  اجتماعی  سازگاری  افزایش  ارتباطی،  های 
 . سازد جسته می ها ضرورت طراحی مداخلات آموزشی چندبعدی در مدارس را برآموزان منجر شود. این یافتهدانش 
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Abstract 

Introduction: Social intelligence is essential for students' academic success and psychological 

growth; however, the mediating role of cognitive flexibility in the relationships between self-esteem, 

spiritual intelligence, and social intelligence has been understudied. The present study aimed to 

address this gap by examining these relationships, with cognitive flexibility as a mediator. 

 

Method: This cross-sectional, correlational study examined the direct and indirect relationships 

among the variables using structural equation modeling (SEM). The statistical population comprised 

all 723 male upper secondary school students in Maragheh, Iran, during the 2024–2025 academic 

year. A sample of 256 participants was determined using Soper’s a priori sample size calculator for 

structural equation models and selected via simple random sampling. Data were collected using the 

Tromsø Social Intelligence Scale (Silvera et al., 2001), the Self-Esteem Scale (Crocker et al., 2003), 

the Spiritual Intelligence Scale (King, 2008), and the Cognitive Flexibility Inventory (Dennis & 

Vander Wal, 2010). Data were analyzed using SPSS version 26 and AMOS version 24. 

 

Results: The proposed model demonstrated good fit to the data (CFI > 0.90, RMSEA < 0.08, SRMR 

< 0.08). Self-esteem (β = 0.182), spiritual intelligence (β = 0.293), and cognitive flexibility (β = 0.213) 

had significant, positive direct effects on social intelligence (p < 0.01). Furthermore, cognitive 

flexibility significantly mediated the indirect effects of self-esteem (0.028) and spiritual intelligence 

(0.070) on social intelligence (p < 0.01). 

 

Conclusion: The findings indicate that enhancing self-esteem, spiritual intelligence, and cognitive 

flexibility can directly and indirectly improve students' social intelligence, thereby facilitating better 

communication skills, social interactions, and school adjustment. Accordingly, school-based 

educational programs designed to boost self-esteem, cultivate spiritual intelligence, and strengthen 

cognitive flexibility are recommended to promote students' mental health and academic success. 

 

Keywords: Cognitive Flexibility; Self-Esteem; Social Intelligence; Spiritual Intelligence; Structural 

Equation Modeling. 
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 مقدمه

با دیگران و محیط اجتماعی  زندگی اجتماعی انسان  ها ماهیتی پیچیده دارد و تحقق اهداف فردی و جمعی بدون تعامل مؤثر 
امکان به مرولا   پذیر استسختی  و  بین (۲۰۲۰،  1)هال  روابط  مدیریت  مؤثر،  ارتباط  برقراری  توانایی  با شرایط  .  انطباق  و  فردی 

.  ( ۲۰۲4،  ۲)لی، ژانگ و کو   آیدهای ضروری برای موفقیت در زندگی شخصی، تحصیلی و اجتماعی به شمار می اجتماعی از مهارت 
تواند به مشکلات اجتماعی گسترده  دهند که عدم رعایت هنجارهای اجتماعی و بروز رفتارهای نامناسب می ها نشان می پژوهش 

(. بنابراین،  ۲۳۲۰،  ۳نر، مدوپه، رَنگهَم، گلاوکَی گارفیلد، رینگن، باک منجر شود و آثار زیربنایی آن جامعه را تحت تأثیر قرار دهد )
تواند نقش مهمی  فردی اهمیت زیادی دارد و می های میان بررسی و شناسایی عوامل مؤثر بر تعاملات اجتماعی و ارتقای مهارت 

 این پژوهش بر پایه نظریه هوش اجتماعی تورندایک  .(۲۰۲4،  4)کرم و همکاران   در بهبود سلامت روانی و اجتماعی جامعه ایفا کند

بنا شده است. طبق این چارچوب، هوش   (۲۰۰1) و همکاران  7و سیلورا  (۲۰۰6)   6های بعدی آن توسط گولمن توسعه   ( و 19۲۰)5
گر روابط  های تسهیل شود که شامل آگاهی اجتماعی و مهارت اجتماعی به عنوان توانایی درک و مدیریت روابط انسانی تعریف می 

   .دهددهد و هوش اجتماعی را به عنوان متغیر وابسته قرار می است. این نظریه مادر، مدل مفهومی پژوهش را شکل می 

از مهم  8هوش اجتماعی  ی است که توانایی افراد در مدیریت تعاملات اجتماعی و برقراری  شناختروان های  ترین سازه یکی 
می  توضیح  را  مؤثر  سوبرامانیان )   دهدروابط  و  اجتماعی،  9،۲4۲۰مرلین  محیط  دقیق  درک  توانایی  معنای  به  اجتماعی  (. هوش 

ای از  های لازم برای تعامل مؤثر با دیگران است و شامل مجموعه گیری از مهارت فردی و بهره شناسایی و تحلیل رفتارهای بین 
سادیکو، الام و  آورد )هاست که امکان مدیریت تعاملات اجتماعی و تشویق دیگران به همکاری و ارتباط را فراهم می توانمندی 
به   .(۲۰19،  1۰موسی  توانایی  اجتماعی  هوش  این،  بر  مهارت علاوه  و  کارگیری  همدلی  دوستانه،  رفتارهای  ارتباطی،  های 
شود و تأثیر مهمی بر عملکرد فردی، مشارکت جمعی، موفقیت  های اجتماعی را شامل می پذیری در مواجهه با موقعیتانعطاف

اهمیت هوش اجتماعی زمانی آشکار    .(۲۰۲۲،  11کولاراجاسینگام، سوبرامانیام، سینگ )  دارد  اجتماعی –تحصیلی و سلامت روانی 
  زندگی   و  مدرسه   در   آموزان دانش   موفقیت   برای   ضروری   عاطفی  - های اجتماعیشود که سازمان یونسکو آن را جزو مهارت می

  افزودن  و  هستند  آموزش   قابل  عاطفی-های اجتماعی دهند که مهارت ها نشان می (. پژوهش ۲۰۲۰  یونسکو،)  است  کرده  معرفی
دورلاک، ویسبرگ،  )   شودمی   آموزاندانش   مشارکت  افزایش  و  انگیزه  تقویت  یادگیری،  بهبود   باعث  مدارس  رسمی  آموزش   به  هاآن 
فردی نه تنها بر  های میان دهد که پرورش هوش اجتماعی و مهارت ها نشان می (. این یافته۲۰11،  1۲نیکی، تیلور و شلینگر دایم 

آموزان اثرگذار است، بلکه سلامت روانی، رفتارهای اخلاقی و توانمندی آنان در حل مسائل اجتماعی را  عملکرد تحصیلی دانش 
از رویکرد روان کنندهبینی برای توضیح پیش   .(۲۰۲۳و همکاران،    1۳)سیپریانو   بخشدنیز بهبود می  شناسی  های هوش اجتماعی، 

  و مدل هوش معنوی کینگ   ؛(۲۰1۲،  ، رابینز و ویدامَن14اُرت )  با تأکید بر خودارزشمندی به عنوان منبع توانمندی فردی  نگرمثبت
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های انطباقی شامل تفکر وجودی  ای از ظرفیت استفاده شده است که هوش معنوی را به عنوان مجموعه  (۲۰۰9،  1)کینگ و دسیکو 
پذیری شناختی بر اساس  کند. همچنین، انعطافانتقادی، تولید معنای شخصی، آگاهی متعالی و گسترش حالت آگاهی تعریف می 

به عنوان میانجی معرفی شده است که امکان تغییر دیدگاه و سازگاری   (۲،۲۰1۰)وال، دنیس و واندر پذیری شناختینظریه انعطاف 
 .کندهای اجتماعی پیچیده را فراهم می با موقعیت 

دهی هوش اجتماعی  های فردی مانند خودارزشمندی نقش مهمی در شکل ویژگی   عاطفی،  - های اجتماعیدر کنار مهارت 
ها و باور به  به معنای نگرش مثبت فرد نسبت به خود، ارزیابی صحیح توانمندی   ۳. خودارزشمندی (۲۰۲4)خرمی و رضایی،    دارند 

اند که خودارزشمندی نه تنها با افزایش انگیزه و توانایی مقابله  ها نشان داده. پژوهش (۲۰1۲و همکاران،    اُرت )  ارزش شخصی است
با استرس و فشارهای روانی مرتبط است، بلکه موجب بهبود رفتارهای اجتماعی، افزایش اعتماد به نفس و ارتقای کیفیت تعاملات  

)فردی می میان  وُهس شود  قادرند احساسات و  ۳۲۰۰،  4بامایستر، کمپبل، کروگر و  بیشتر  بالای خودارزشمندی  با سطح  افراد   .)
فردی عملکرد مؤثرتری داشته  های میان هیجانات خود را مدیریت کنند، تصمیمات اجتماعی بهتری بگیرند و در مواجهه با تعارض 

ای که افرادی با  کند، به گونه  ءکننده در رابطه با هوش اجتماعی ایفا تواند نقش تنظیم باشند. علاوه بر این، خودارزشمندی می 
مهارت  بالاتر،  می خودارزشمندی  کار  به  کارآمدتر  را  خود  اجتماعی  می های  برقرار  مؤثر  ارتباط  دیگران  با  و  و   کنندگیرند  )لی 

ها  دهند که خودارزشمندی بالا با افزایش اعتماد به نفس اجتماعی، مدیریت بهتر تعارض ها نشان می پژوهش   .(۲۰۲4،  5همکاران 
بالا )نگرش مثبت به    ی خودارزشمند(. همچنین  ۲۰۰۳و همکاران،    6)بائومیستر   فردی همراه استو کیفیت بالاتر تعاملات میان 
اثر اغلب از    ن یاما ا   ، ( ۲۰۲۲)بودلائی و همکاران،  کند ی فراهم م  جانات یه  ت یری مد  ی برا  یانهی( زمیخود و باور به ارزش شخص 

  ی ( به هوش اجتماعده یچیپ  یهاتیدر موقع  جانیشناخت و ه  ییبازآرا   ، یچارچوب فکر  ریی تغ  یی)توانا  یشناخت   یر یپذانعطاف   قیطر
با خودارزشمند  را یز   شود؛ ی م  منتقل  انعطاف ب  ی افراد  با  دار و )  ها و تعاملات هستند در تعارض   دگاهید   م یقادر به تنظ  شتریبالا، 

 .   ( ۲۰۲۲همکاران، 

است. هوش معنوی توانایی فرد    7های فردی مهم که با هوش اجتماعی رابطه مستقیم دارد، هوش معنوی یکی دیگر از ویژگی 
معنا  ارزش در  با  ارتباط  ایجاد  و  ارزشمند  اهداف  شناخت  زندگی،  به  می بخشی  نشان  را  فردی  تعالی  و  درونی    دهدهای 
تواند توانایی فرد را در سازگاری  ای ارتباط دارد و می . این سازه با سلامت روان، بهزیستی فردی و اخلاق حرفه (8،۲۰۰۰)ایمونس 
اند افرادی که هوش معنوی بالاتری  ها نشان داده (. پژوهش ۲۰۰9،  کینگ و دسکیوهای اجتماعی پیچیده تقویت کند )با موقعیت 

های متفاوت را درک کنند و رفتارهای اجتماعی متعادل و همدلانه  ها را مدیریت کنند، دیدگاه دارند، قادرند به شکل بهتری تعارض 
تواند انگیزه درونی افراد برای مشارکت  . از سوی دیگر، هوش معنوی می ( ۲۰۲4،  9سیلوپو، پراپونوتو و ویجونو )  از خود بروز دهند

فعالیت  دهددر  افزایش  را  اجتماعی  مسئولانه  رفتارهای  و  جمعی  همکاران   گونزالزِ- سوِِرینو)  های  بین    .(۲۰۲۲،  1۰و  ارتباط 
خودارزشمندی و هوش معنوی نیز قابل توجه است؛ افرادی که سطح بالاتری از خودارزشمندی دارند، احتمالاً توانایی بیشتری در  

تواند  . این ارتباط می ( ۲۰۲۲،  11و همکاران   بودلائی )  مند هستندبخشی به زندگی خود دارند و از هوش معنوی بیشتری بهرهمعنا
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ی آماده تعاملات اجتماعی باشد و هم از  شناختروان ای که فرد هم از دیدگاه  اثرات ترکیبی بر هوش اجتماعی داشته باشد، به گونه 
  .(۲۰۲۲،  1دار، میِر، مقبول و لون )  گیری مناسبی برای مشارکت جمعی و رفتارهای سازنده داشته باشدنظر معنوی انگیزه و جهت

این    (.۲۰۰9)کینگ و دسیکو،   هوش معنوی با تقویت همدلی، مدیریت تعارض و رفتارهای مسئولانه اجتماعی رابطه مثبت دارد
گونزالِز و همکاران،  - سِوِرینو)تری داشته باشندهای متفاوت را درک کرده و تعاملات متعادل کند تا دیدگاه هوش به افراد کمک می 

۲۰۲۲). 

نیز به عنوان یک متغیر واسطه در تقویت هوش اجتماعی اهمیت دارد.    ۲پذیری شناختی های فردی، انعطاف علاوه بر ویژگی 
های پیچیده اجتماعی و  پذیری شناختی توانایی فرد در تعدیل و بازآرایی شناخت، هیجان و رفتار در مواجهه با موقعیتانعطاف

پذیری شناختی بالاتری  اند افرادی که انعطافها نشان داده . پژوهش ( ۲۰۲4، ۳هول و دولکوس ) دهدتغییرات محیطی را نشان می 
ها پیدا کنند، خود را با شرایط تازه وفق دهند و  توانند راهکارهای نوین برای حل مشکلات اجتماعی و تعارض دارند، بهتر می 

موفق  اجتماعی  )تعاملات  باشند  داشته  می انعطاف   همچنین،  (. ۰9۲۰،  4استیونس تری  شناختی  بین  پذیری  میانجی  نقش  تواند 
  های اجتماعی را تقویت یا تعدیل نمایدهای فردی بر مهارت خودارزشمندی، هوش معنوی و هوش اجتماعی ایفا کند و اثر ویژگی 

های اجتماعی  های فکری و سازگاری با موقعیت پذیری شناختی به عنوان میانجی، امکان تغییر چارچوب انعطاف (.  ۲۰۲4،  5)وو و یو 
این چارچوب ترکیبی، رویکرد   (.۲۰1۰)دنیس و واندروال،   های ارتباطی و تنظیم هیجانی مرتبط استکند و با مهارت را فراهم می 

روان -شناختی  عناصر  با  را  مثبت اجتماعی  می شناسی  ادغام  تحولی  و  ویژگی نگر  چگونه  دهد  توضیح  تا  فردی  کند  های 
 . گذارندپذیری( بر هوش اجتماعی تأثیر می )خودارزشمندی و هوش معنوی( از طریق فرآیند شناختی )انعطاف

مطالعات    ران، ی ا  یدر بافت فرهنگ   ژهیوآموزان، بهدانش   ی شناختروان و رشد    یل یتحص  ت یدر موفق  یهوش اجتماع   تیوجود اهم  با
عمدتاً    نی شیپ  یهااند. پژوهش پرداخته  ی با هوش اجتماع   ی فرد  یهای ژگ ی در روابط و  یانج یم  یها سم یمکان  ی به بررس  ی محدود

  به   یشناخت   ی ری پذانعطاف   ی انجیاند، اما نقش مکرده  ی را بررس  ی با هوش اجتماع   ی نوهوش مع  ا ی  یخودارزشمند  میروابط مستق
کمتر    ره یزنج  ن ای  در   کند ی را فراهم م  ده یچی پ  ی اجتماع   یهاتیبا موقع  ی و سازگار  دگاه ید   ر ییکه امکان تغ  یشناخت   یند فرآی  عنوان 

و    ی مذهب  ، یکه عوامل فرهنگ   ییمشهود است، جا  یران یا  ی آموزدانش   یهادر نمونه  ژهیوخلأ به   ن یمورد توجه قرار گرفته است. ا
  یاجتماع -یشناخت   کرد یکه رو  کپارچهی  ی هافقدان مدل   ن،ی باشند. علاوه بر ا  رگذار یها تأثسازه  نیا  ان ی بر روابط م  توانندی م   یآموزش 

ی،  و هوش معنو  ی)خودارزشمند   ی عل    ره یکند، مانع از درک کامل زنج  بیترک  ی نگر و مدل هوش معنومثبت  ی شناسرا با روان 
پذیری شناختی در  با توجه به خلأ موجود در بررسی نقش میانجی انعطاف   ( شده است.اجتماعی   هوش  و  یشناخت  یرپذیانعطاف

  ، رابطه خودارزشمندی و هوش معنوی با هوش اجتماعی، پژوهش حاضر با تکیه بر چارچوب نظری ترکیبی )نظریه هوش اجتماعی
هدف این مطالعه، سنجش اثر مستقیم    .پردازدنگر( به بررسی این روابط می شناسی مثبت رویکرد روان   و مدل هوش معنوی کینگ  

مدل مفهومی  پذیری شناختی در این روابط است.  های فردی بر هوش اجتماعی و تعیین نقش میانجی انعطاف و غیرمستقیم ویژگی 
 پژوهش به صورت زیر است: 
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 . مدل مفهومی متغیرهای پژوهش1شکل 

 

 روش 
  معادلات   سازیمدل   از   استفاده   با  متغیرها   غیرمستقیم  و   مستقیم  روابط  و   بود  عل ی– پژوهش حاضر از نوع همبستگی با رویکرد تبیینی

– 14۰۳آموز پسر دوره متوسطه دوم شهر مراغه در سال تحصیلی  دانش   7۲۳جامعه آماری شامل   .تحلیل شد  (SEM) ساختاری 

تعیین و با روش   ( و اندازه اثر متوسط  =۰α/ ۰5  ،8۰/۰(  با توان آماری ساپر   گرنفر بر اساس محاسبه   ۲56بود. حجم نمونه    14۰4
های ورود شامل تمایل به شرکت در پژوهش و رضایت والدین و همچنین حضور  ملاک .  گیری تصادفی ساده انتخاب گردید نمونه

ها  هنامپرسش مدت از مدرسه، تکمیل ناقص یا ناصادقانه  های خروج شامل غیبت طولانی های آموزشی بود. ملاک منظم در فعالیت
ین پژوهش با رعایت  اها تأثیرگذار باشند.  توانستند بر پاسخ شده بود که می و وجود مشکلات روانی یا اختلالات یادگیری شناخته 

ها  آموزان( و والدین یا سرپرستان قانونی آن کنندگان )دانش کامل اصول اخلاقی انجام شد. رضایت آگاهانه کتبی از تمامی شرکت
توانند در هر زمان بدون عواقب از مطالعه خارج  ها توضیح داده شد که مشارکت کاملاً داوطلبانه است و می اخذ گردید و به آن 

گونه آسیب روانی، جسمی یا  صورت ناشناس کدگذاری گردیدند. هیچ ها به هنامپرسش شوند. محرمانگی اطلاعات تضمین شد و  
کنندگان وارد نشد و در صورت بروز هرگونه ناراحتی احتمالی، امکان ارجاع به مشاور مدرسه فراهم بود. پس  اجتماعی به شرکت

تحلیل شدند. ابتدا آمار    ۲4نسخه   AMOS و   ۲6نسخه   SPSS افزارهایها با نرمها، موارد ناقص حذف و داده آوری داده از جمع 
برای بررسی   (CFA) های چولگی و کشیدگی( محاسبه شد. سپس تحلیل عاملی تأییدیتوصیفی )میانگین، انحراف معیار، شاخص 

 گیری، مدل ساختاریگیری هر متغیر انجام گرفت و پس از تأیید برازش مناسب مدل اندازه ای و برازش مدل اندازهاعتبار سازه 

(SEM) برای آزمون روابط مستقیم و غیرمستقیم و ارزیابی برازش کلی مدل مفهومی اجرا گردید. 

 

 ابزارهای پژوهش 
طراحی شده   (۲۰۰1)  ۲یوسن و داهل تومسو، سیلورا، مارتین   ه توسطنامپرسش این  :  TSIS1)(ه هوش هیجانینامپرسشالف(  

های هیجانی و اجتماعی افراد طراحی شده  از ابزارهای معتبر سنجش هوش هیجانی است که برای ارزیابی توانایی   است و یکی
اجتماعی  های پردازش اطلاعات اجتماعی، مهارت شامل   ؤلفه اصلیسه م است که در قالب  گویه ۲1ه دارای  نامپرسش است. این 

کاملاً  ای لیکرت از  درجه هفت دهندگان میزان موافقت خود را با هر عبارت در مقیاس  تنظیم شده است. پاسخ وآگاهی اجتماعی  

شوند. نمره گذاری می صورت معکوس نمره ها به کنند و برخی گویه مشخص می   کاملاً موافقم )عدد پنج( تا    مخالفم )عدد یک(

 
1.Tromsø Social Intelligence Scale (TSIS) 

2 .Silvera, Martinussen & Dahl 
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ه از طریق تحلیل  نامپرسش ها به دست آمده و نمره بالاتر بیانگر سطح بالاتر هوش هیجانی است. روایی سازه  کل از مجموع پاسخ 
های سلامت روان و عملکرد اجتماعی گزارش شده است.  های مختلف همبستگی مثبت آن با شاخص عاملی تأیید و در پژوهش 

گزارش گردید و در مطالعات داخلی ضرایب    0/ 88پایایی درونی این ابزار با استفاده از ضریب آلفای کرونباخ در پژوهش اصلی  

گزارش شده    79/0ای  . همچنین پایایی بازآزمایی در فاصله دو هفته (1۳89)رضایی،    به دست آمده است  0/ 83تا   0/ 75بین  

ه ابزاری جامع برای سنجش  نامپرسش طور کلی، این . به ( ۲۰۰1)سیلور و همکاران،  دهنده ثبات زمانی مطلوب ابزار استکه نشان 
گروه در  هیجانی  دانش هوش  جمله  از  مختلف  سنی  می های  محسوب  متوسطه  مقطع  برای  آموزان  حاضر  پژوهش  در  و  شود 

 .کنندگان به کار گرفته شدگیری میزان هوش هیجانی شرکت اندازه
( برای سنجش سطح  ۲۰۰۳) ۲ه خودارزشمندی کروکر و همکاران نامپرسش : 1(CSWS)ه خود ارزشمندی نامپرسشب( 

و   ارزش  به  نسبت  فرد  کلی  نگرش  که  است  خودارزشمندی  کلی  متغیر  شامل یک  و  است  افراد طراحی شده  خودارزشمندی 
گویه است که پنج گویه به صورت مثبت و پنج گویه به صورت منفی    1۰ه دارای  نامپرسش کند. این  شایستگی خود را ارزیابی می 

دهی بر اساس  دهی جلوگیری شود. نمره شوند تا از سوگیری پاسخ گذاری می صورت معکوس نمره ها بهاند و برخی گویه تنظیم شده
متغیر است، به    4۰تا   1۰شود و نمره کل آن بین  ( انجام می 4( تا کاملاً موافقم )1ای لیکرت از کاملاً مخالفم )مقیاس چهاردرجه 

ه نامپرسش باشد. روایی سازه این  تر فرد نسبت به خود می دهنده خودارزشمندی بالاتر و نگرش مثبتطوری که نمرات بالاتر نشان 
های  های سلامت روان، رضایت از زندگی و سازگاری اجتماعی در پژوهش با استفاده از تحلیل عاملی و آزمون همبستگی با شاخص 

پایایی داخلی   گزارش شده و در مطالعات    88/۰ه در پژوهش اصلی با ضریب آلفای کرونباخ  نامپرسش متعدد تأیید شده است. 
، همچنین پایایی بازآزمایی آن در فاصله  (1۳9۳و همکاران،    آرای لنگرودیسبزه)  به دست آمده است  85/۰تا    7۰/۰داخلی بین  

.  (۲۰۰۳،  کروکر و همکاران )  دهنده ثبات و قابلیت اعتماد مناسب ابزار استگزارش شده که نشان   8۲/۰ای برابر  زمانی دو هفته 
های سنی مختلف و قابلیت سنجش دقیق نگرش فرد نسبت به خود،  ه به دلیل سادگی، قابل فهم بودن برای گروه نامپرسش این  

گیرد و قابلیت ارزیابی روابط بین خودارزشمندی  ی، آموزشی و اجتماعی مورد استفاده قرار می شناختروان به طور گسترده در مطالعات  
 .و متغیرهای دیگر مانند هوش اجتماعی، سازگاری روانی و عملکرد تحصیلی را داراست

( طراحی شده است.  ۲۰۰8) 4کینگ توسط دیوید  ه هوش معنوی  نامپرسش :  SISRI3)-(24معنوی  ه هوشنامپرسشج(  
ه با هدف  نامپرسش بخشی به زندگی است. این  های معنوی و معنا یکی از ابزارهای معتبر برای سنجش توانایی  هنامپرسش این  

های معنوی در زندگی روزمره طراحی شده است.  ارزیابی ظرفیت شناختی و انگیزشی افراد در درک و استفاده از معانی و ارزش 
گویه است که در چهار مؤلفه اصلی شامل تفکر انتقادی وجودی، تولید معنای شخصی، آگاهی متعالی و   ۲4ابزار مذکور شامل  

ای لیکرت از  درجه دهندگان میزان موافقت خود را با هر عبارت در مقیاس پنج گسترش حالت آگاهی تنظیم گردیده است. پاسخ 
کنند. نمره بالاتر بیانگر سطح بالاتر هوش معنوی فرد است.  کاملاً مخالفم )عدد یک( تا کاملاً موافقم )عدد پنج( مشخص می

ه توسط کینگ از  نامپرسش دهی کاهش یابد. روایی سازه شوند تا سوگیری پاسخ گذاری می صورت معکوس نمره ها به برخی گویه 
گیری معنوی در مطالعات  ی، رضایت از زندگی و جهتشناختروان طریق تحلیل عاملی تأیید شده و همبستگی مثبت آن با بهزیستی  

  9۲/۰تا    87/۰ه در پژوهش اصلی با استفاده از ضریب آلفای کرونباخ بین  نامپرسش متعدد گزارش شده است. پایایی درونی این  
بین   آلفا  نیز ضرایب  داخلی  مطالعات  در  گردید.  است 91/۰تا    78/۰محاسبه  رقیب)  گزارش شده  همکاران،    سادات  .  ( 1۳89و 

)کینگ،    به دست آمده است که نشانگر ثبات مطلوب ابزار است  85/۰ای  همچنین پایایی بازآزمایی آن در فاصله زمانی دو هفته 

 
1.Contingencies of Self-Worth Scale (CSWS) 

2 .Crocker, Luhtanen, Cooper & Bouvrette  
3 .Spiritual Intelligence Self-Report Inventory (SISRI-24) 

4 .David B. King 
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آموزان مقطع متوسطه  های مختلف سنی از جمله دانش ه ابزاری معتبر برای سنجش هوش معنوی در گروه نامپرسش . این  ( ۲۰۰8
 .کنندگان مورد استفاده قرار گرفتشود و در پژوهش حاضر جهت ارزیابی میزان هوش معنوی شرکت محسوب می 

انعطافنامپرسشد(   انعطاف نامپرسش :  1 (CFI)پذیری شناختیه  وندواله  و  دنیس  شناختی  از  (  ۲۰1۰) پذیری  یکی 
برانگیز  های چالش ابزارهای معتبر برای سنجش توانایی افراد در تغییر دیدگاه، انطباق با شرایط متغیر و کنترل شناختی در موقعیت 

ها، درک از وجود  کند: ادراک از کنترل موقعیت گیری می گویه است که سه مؤلفه اصلی را اندازه ۲۰ه شامل  نامپرسش است. این 
دهندگان میزان موافقت خود را با هر گویه  ها از زوایای گوناگون. پاسخ دهی، و توانایی دیدن موقعیت های مختلف برای پاسخ گزینه 

موافقم )عدد هفت( مشخص می درجه در مقیاس هفت  تا کاملاً  از کاملاً مخالفم )عدد یک(  لیکرت  با جمع ای  کنند. نمره کل 
روایی سازه این ابزار در    .پذیری شناختی بیشتر استدهنده انعطاف آید و نمرات بالاتر نشان ها به دست میامتیازات همه گویه 

آوری، تنظیم هیجان و سلامت روان در مطالعات  پژوهش اصلی از طریق تحلیل عاملی تأیید شده و همبستگی مثبت آن با تاب 
گزارش شده و    ۰/ 91ه در پژوهش اصلی با استفاده از ضریب آلفای کرونباخ  نامپرسش متعدد گزارش گردیده است. پایایی درونی  

ای به دست آمده است. همچنین، پایایی بازآزمایی آن در فاصله زمانی دو هفته ۰/ 87تا   ۰/ 78های داخلی ضرایب بین در پژوهش 
است  81/۰ ابزار  زمانی مطلوب  ثبات  بیانگر  است که  ابوالمعان ی  کهندان)  گزارش شده  این  به  .(1۳96ی،  نیالحس  یو  کلی،  طور 

آموزان مقطع های سنی مختلف از جمله دانش پذیری شناختی در گروه ه ابزاری معتبر و قابل اعتماد برای سنجش انعطاف نامپرسش 
کنندگان مورد استفاده قرار  پذیری شناختی شرکتگیری میزان انعطاف شود و در پژوهش حاضر برای اندازه متوسطه محسوب می 

 .گرفت

 

 هایافته
آموزان  میانگین سنی دانش  .سال قرار داشت 17تا   15کنندگان بین دامنه سنی بیشتر شرکت جمعیت شناختی  های در زمینه یافته 

دست آمد که بیانگر همگنی نسبی سنی در میان افراد نمونه است. از نظر  سال به  1/ 1سال با انحراف معیار    8/15کننده  شرکت
  ۳۳) پایه دوازدهم  در  نفر  85و   ( درصد  ۳۳)   پایه یازدهمنفر در    84، (درصد  ۳4)  آموزان در پایه دهم از دانش   نفر   87  پایه تحصیلی 

از نظر تحصیلی  های مختلف تحصیلی نشان می مشغول به تحصیل بودند. این توزیع متعادل میان پایه(  درصد دهد که نمونه 
های  شاخص   1در جدول    .شودآموزان پسر مقطع متوسطه شهر مراغه محسوب میترکیب یکنواختی دارد و نماینده مناسبی از دانش 

 توصیفی متغیرهای پژوهش آمده است. 
 های آماری متغیرهای پژوهش فرضهای توصیفی و بررسی پیش . شاخص1 جدول

 میانگین متغیر
انحراف  
 معیار 

حداقل 
 نمره

حداکثر 
 نمره

 میزان تحمل دامنه

(Tolerance) 

عامل تورم  
 واریانس

(VIF) 

آماره  
 کجی

آماره  
 کشیدگی 

نتیجه  
نرمال 
 بودن 

 قابل قبول -59۰/1 164/۰ 498/1 668/۰ 1۲4 198 74 ۲8/4۰ 1۳5/18 خودارزشمندی
 قابل قبول -1۳8/۳ ۰7۰/۰ 6۰۲/1 6۲4/۰ 65 1۰۰ ۳5 16/۲8 67/۳۲ هوش معنوی

 قابل قبول -۰۰4/۲ ۲94/۰ ۲۰۳/1 8۳1/۰ 8۳ 1۲1 ۳8 18/۲9 7۳/87 پذیری شناختی انعطاف 
 قابل قبول -۲86/1 ۳۳4/۰ — — 78 118 4۰ 16/67 76/71 هوش اجتماعی

دهد که میانگین نمرات متغیرهای پژوهش در سطح نسبتاً مطلوبی قرار دارد و پراکندگی نمرات نیز  نشان می   1نتایج جدول  
ای گونه های همخطی چندگانه )میزان تحمل و عامل تورم واریانس( در محدوده قابل قبول قرار دارند، به متعادل است. شاخص 

میان  توان نتیجه گرفت که  است؛ بنابراین، می  5نیز کمتر از   VIF یک از مقادیر تلرانس به صفر نزدیک نیست و مقدارکه هیچ 
 

1 .Cognitive Flexibility Inventory (CFI) 
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نشان    89/1  با   برابر   واتسون –ها نیز با مقدار آماره دوربینآزمون استقلال داده   . بین همخطی چندگانه وجود نداردمتغیرهای پیش 
های کجی و کشیدگی حاکی از آن است که تمامی متغیرها در دامنه ها از هم مستقل هستند. همچنین بررسی شاخص داد که داده 

برخوردار    نرمالیتی قابل قبولیتوان گفت توزیع متغیرها از  برای کشیدگی( قرار دارند. در نتیجه، می   ±  1۰برای کجی و    ±  ۳مجاز )
سازی معادلات  یکی از شرایط اساسی برای انجام مدل   .های پارامتریک را دارندها شرایط لازم برای انجام تحلیل است و داده 

ساختاری، وجود همبستگی معنادار میان متغیرهای اصلی پژوهش است؛ زیرا در صورت نبود رابطه معنادار بین متغیرها، تحلیل  
ماتریس همبستگی بین متغیرهای    ۲در جدول    .روابط علی و مسیرهای مستقیم و غیرمستقیم فاقد مبنای آماری معتبر خواهد بود

شود، میان متغیرها همبستگی مثبت و معناداری  گونه که مشاهده می ها ارائه شده است. همان های آن مقیاس اصلی پژوهش و خرده 
وجود دارد. ضرایب همبستگی معنادار در سطح یک درصد خطا با دو ستاره )**(، و ضرایب معنادار در سطح پنج درصد خطا با  

 .اندیک ستاره )*( مشخص شده 
 

 . ماتریس همبستگی بین متغیرهای پژوهش 2جدول 
 4 ۳ ۲ 1 متغیر

    1 یهوش اجتماع
   1 4۰/۰** یخودارزشمند
  1 568/۰** 46۳/۰** یهوش معنو

 1 ۳96/۰** ۳14/۰** ۳75/۰** یشناخت یریانعطاف پذ

گردد،    ۲جدول   می  ملاحظه  که  گونه  همان  دهد.  می  نشان  را  پژوهش  متغیرهای  بین  پیرسون  همبستگی  تحلیل  نتایج 
مدل  ی مثبت و معنی داری وجود دارد.  شناخت   ی ریپذ  انعطاف ی و  معنو  هوشی،  خودارزشمندی با  هوش اجتماع همبستگی بین  

ها و ضرایب مسیر بین  مقیاس ارائه شده است. در این مدل، بارهای عاملی خرده   ۲معادلات ساختاری پژوهش حاضر در شکل  
 اند.  متغیرهای پنهان نمایش داده شده

 

 
 .  مدل آزمون شده پژوهش بر اساس ضرایب استاندارد2شکل 

نشان می   ۲شکل   را  پژوهش حاضر  معادلات ساختاری  متغیرهای خودارزشمندی، هوش  مدل  میان  روابط  آن  در  دهد که 
شده، متغیر هوش  بر اساس ضرایب مسیر مشاهده   .پذیری شناختی و هوش اجتماعی مورد بررسی قرار گرفته استمعنوی، انعطاف 

طور مستقیم بر هوش اجتماعی تأثیر مثبت دارد. همچنین هوش معنوی تأثیر مثبت و معناداری  به  ۰/ ۲9معنوی با ضریب مسیر  
پذیری شناختی  متغیر خودارزشمندی نیز دارای تأثیر مستقیم بر انعطاف   .( نشان داده است۰/ ۳۳ضریب  )  پذیری شناختی بر انعطاف 
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با ضریب    1۳/۰با ضریب   انعطاف   ۰/ 18و بر هوش اجتماعی  نیز به است. در نهایت،  صورت مستقیم بر هوش  پذیری شناختی 
دهند که هوش معنوی و ودارزشمندی، هم  طور کلی، ضرایب مسیر نشان می به   .اثرگذار است  ۲1/۰اجتماعی با ضریب مسیر  

 وerr1 )  پذیری شناختی، در تبیین هوش اجتماعی نقش دارند. مقادیر خطا صورت مستقیم و هم غیرمستقیم از طریق انعطاف به
err2)  های مربوط به روابط ساختاری اثرات مستقیم و غیرمستقیم  یافته  .نشده در متغیرهای وابسته هستندنیز بیانگر خطای تبیین

 . خلاصه شده است ۳و اثرات کل در جدول 
 

 اثرات مستقیم و غیرمستقیم متغیرها بر هوش اجتماعی . 3جدول 

 مسیر
اثر 

 مستقیم 

سطح  

 داری معنی

اثر غیرمستقیم  

 استراپ()بوت 

سطح  

 داری معنی

 حد پایین

(95٪) 

 حد بالا

(95٪) 
 اثر کل

 ۲1۰/۰ ۰64/۰ ۰5۰/۰ ۰۰1/۰ ۰۲8/۰ ۰۰1/۰ 18۲/۰ اجتماعی  هوش ←خودارزشمندی 

 ۳۰9/۰ 1۲1/۰ ۰۳7/۰ ۰۰1/۰ ۰7۰/۰ ۰۰1/۰ ۲۳9/۰ اجتماعی  هوش ←هوش معنوی 

 ۲1۳/۰ — — — — ۰۰1/۰ ۲1۳/۰ اجتماعی هوش ←پذیری شناختی انعطاف 

 
شود،  طور که مشاهده می دهنده اثرات مستقیم و غیرمستقیم متغیرهای پژوهش بر هوش اجتماعی است. همان نشان   ۳جدول  

داری بر هوش اجتماعی  پذیری شناختی اثرات مستقیم معنی بین شامل خودارزشمندی، هوش معنوی و انعطاف هر سه متغیر پیش 
پذیری شناختی نیز  دارند. همچنین، اثرات غیرمستقیم خودارزشمندی و هوش معنوی بر هوش اجتماعی از طریق میانجی انعطاف 

نیکویی برازش مدل آزمون شده  های  . شاخص 4در جدول   .دهنده نقش میانجی این متغیر در مدل استدار است، که نشان معنی 
 نمایش داده شده اشت. 

 های نیکویی برازش مدل آزمون شده پژوهش. شاخص4جدول 

 حد قابل پذیرش دست آمدهبه  مقدار شاخص نوع شاخص برازش 

 های برازش مطلق شاخص

GFI 9۳/۰  ۰/9۰بیشتر از 

AGFI 84/۰  ۰/8۰بیشتر از 

SRMR ۰4/۰  ۰/۰5کمتر از 

 های برازش تطبیقی شاخص

CFI 91/۰  ۰/9۰بیشتر از 

NFI 9۲/۰  ۰/9۰بیشتر از 

NNFI 9۳/۰  ۰/9۰بیشتر از 

 های برازش تعدیل یافتهشاخص

χ²/df 91/۲  ۳کمتر از 

PNFI 67/۰  ۰/6۰بیشتر از 

RMSEA ۰6/۰  ۰/۰8کمتر از 

 
   GFI،AGFI   هایهای برازش مدل در محدوده قابل قبول قرار دارند. شاخص دهد که تمامی شاخص نشان می   4جدول    نتایج

   NNFI  و CFI ،NFI های ها در حد مطلوب است. شاخصدهند و مقادیر آن های برازش مطلق را نشان می شاخص   SRMRو
   RMSEA  و   χ²/df،PNFI   هایهستند. همچنین، شاخص   9۰/۰دهند که همه بیش از  های برازش تطبیقی را نشان می شاخص

تواند با  کنند. بنابراین، مدل آزمون شده دارای برازش مناسبی است و تحلیل مسیر می نیز برازش تعدیل یافته مدل را تأیید می 
 .اطمینان انجام شود
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 گیریبحث و نتیجه 
در دانش   یشناخت   یر یانعطاف پذ   یگر میانجی با    یو هوش معنو   یخودارزشمند   با  یهوش اجتماع  این پژوهش به بررسی رابطه

بینی هوش اجتماعی دارد. این نتایج پژوهش نشان داد خودارزشمندی نقش مثبت و معناداری در پیشپرداخته است.  آموزان  
 دار و همکاران  و   (۲۰۲۲)   بودلائی و همکاران،  ( ۲۰۰۳بائومیستر و همکاران )  ،  ( ۲۰1۲و همکاران )   های اُرت یافته با پژوهش 

عنوان یکی از دهد که خودارزشمندی به های نظری مرتبط نشان می تبیین این یافته بر اساس چارچوب   .همسو است   (۲۰۲۲) 
ها، ارزش شخصی و کارآمدی دهی به نحوه ادراک فرد از توانایی ی، نقش مهمی در شکلشناختروان های بنیادین سازگاری  مؤلفه 

ایفا می  اعتمادبه اجتماعی  معمولاً  برخوردارند،  از خودارزشمندی  بالاتری  از سطح  افرادی که  تعاملات کند.  در  بیشتری  نفس 
هیجان  دارند،  موقعیت اجتماعی  در  را  خود  بین های  می های  تنظیم  بهتر  چالش فردی  با  مواجهه  در  و  اجتماعی، کنند  های 

طور مستقیم با ابعاد مختلف هوش اجتماعی از جمله درک اجتماعی، ها به دهند. این ویژگی پذیری بیشتری نشان می انعطاف
و مهارت  اجتماعی  اطلاعات  است پردازش  مرتبط  ارتباطی  این، خودارزشمندی می  .های  بر  بهعلاوه  عامل تواند  عنوان یک 

محافظتی در برابر فشارهای روانی و اضطراب اجتماعی عمل کند و از بروز رفتارهای ناسازگارانه جلوگیری نماید. نگرش مثبت 
ساز ایجاد روابط حمایتی، مشارکت فعال در شود، زمینه نسبت به خود و دیگران که در افراد با خودارزشمندی بالا مشاهده می

طور طبیعی موجب تقویت هوش اجتماعی هایی بههای گروهی و افزایش کیفیت تعاملات اجتماعی است. چنین ویژگی محیط
بین  کارکردهای  ارتقای  یافته   .شود فردی میو  تأکید می در مجموع،  پژوهش حاضر  نه های  تنها یک کند که خودارزشمندی 

تواند بنیانی برای رشد و تقویت هوش اجتماعی فراهم اجتماعی کلیدی است که می - یشناختروان ویژگی فردی، بلکه یک سازه  
عنوان یک مسیر تواند بهدهد که ارتقای خودارزشمندی میها با مبانی نظری مرتبط سازگار بوده و نشان می آورد. این تبیین 

 .آموزان مورد توجه قرار گیردفردی دانش های اجتماعی و سازگاری بین مؤثر برای بهبود مهارت 

با پژوهش همچنین،   یافته  این  اجتماعی دارد.  بر هوش  اثر مستقیم و مثبت  های نتایج پژوهش نشان داد هوش معنوی 
( ۲۰1۲(،  و اُرت و همکاران )۲۰۲۳) سیپریانو و همکاران  (،  ۲۰11)  و همکاران   ، دورلاک ( ۲۰۲۲)  و همکاران   کولاراجاسینگام 

های شناختی، ای از توانایی دهد که هوش معنوی مجموعه تبیین این نتیجه بر اساس مبانی نظری مرتبط نشان می   .همسو است 
های زندگی و تعاملات روزمره خود شناسایی دهد معنا، هدف و انسجام را در تجربه وجودی و معنایی است که به فرد امکان می 

گیری اخلاقی و مواجهه های پیچیده، حل مسئله، تصمیم کند. برخورداری از چنین ظرفیتی، توانایی فرد را در تحلیل موقعیت 
شناسی رشد و رویکردهای معناگرا، هوش معنوی موجب تقویت از منظر روان   .دهدهای اجتماعی افزایش می سازگارانه با چالش 

کند ها به فرد کمک می شود. این ویژگی پذیری اجتماعی می انگیزه درونی، افزایش احساس هدفمندی و ارتقای حس مسئولیت 
فردی را با عمق و کیفیت بالاتری شکل دهد و در های اجتماعی با ثبات هیجانی بیشتری عمل کند، روابط بین تا در موقعیت 

سازگارانه  راهبردهای  اجتماعی،  فشارهای  با  تنظیم مواجهه  در  مهمی  نقش  معنوی  هوش  این،  بر  افزون  نماید.  اتخاذ  تری 
های اساسی هوش فردی دارد؛ عواملی که همگی از مؤلفه پذیری روانی و مدیریت مؤثر ارتباطات میان هیجانات، افزایش انعطاف 

های کردن چارچوبی برای تفسیر معنادار رویدادها، کاهش تنش به بیان دیگر، هوش معنوی با فراهم   .شوندوب می اجتماعی محس 
فردی ساز ارتقای کیفیت تعاملات اجتماعی و بهبود کارکردهای بین هیجانی، تقویت همدلی و افزایش رفتارهای همکارانه، زمینه 

هوش میمی  نوع  این  توسعه  به شکل شود. همچنین،  و  کرده  جلوگیری  ناسازگارانه  و  پرخطر  رفتارهای  بروز  از  گیری تواند 
کند که مدار و مسئولانه در روابط اجتماعی کمک کند. بر این اساس، یافته پژوهش حاضر تأکید می های مثبت، اخلاقنگرش 

آموزان دانش تنها یک سازه فردی، بلکه عاملی کلیدی در رشد و تقویت هوش اجتماعی و سازگاری اجتماعی  هوش معنوی نه 
  .است 
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که   داد  نشان  دیگر  دارد.انعطاف یافته  اجتماعی  هوش  بر  مثبت  و  مستقیم  اثر  نیز  شناختی  نتایج پذیری  با  یافته  این   .
تبیین این یافته بر اساس مبانی .  ( همسو است ۲۰1۰)دنیس و واندروال  ( و  ۲۰۲4)  وو و یو،  ( ۲۰۰9  استیونس  )  های  پژوهش 

پذیری شناختی به توانایی فرد در بازسازی، سازماندهی مجدد و تفسیر دوباره اطلاعات دهد که انعطافنظری مرتبط نشان می
کند تا کند. این توانایی شناختی به افراد کمک می ها اشاره دارد و امکان تطبیق رفتار با شرایط متغیر را فراهم می و موقعیت 
فردی انتخاب ای برای تعاملات بین های پیچیده و چندبعدی اجتماعی را تحلیل کرده و راهبردهای مؤثر و سازگارانه موقعیت 

سرعت پردازش کنند، فرضیات پیشین خود را بازبینی پذیری شناختی بالا قادرند اطلاعات جدید را به افراد دارای انعطاف  .کنند 
های حل مسئله، کنترل هیجانات ها با مهارت تری اتخاذ کنند. این ویژگی نمایند و در مواجهه با تغییر شرایط، تصمیمات مناسب 

و توانایی تولید راهکارهای خلاقانه ارتباط مستقیم دارد و از این طریق کیفیت روابط اجتماعی و سطح هوش اجتماعی فرد را 
انعطاف ارتقا می  این،  بر  افزون  در سازگاری  دهد.  نقش مهمی  ایفا می شناخت روان پذیری شناختی  را در ی  فرد  توانایی  و  کند 

پذیر شناختی معمولاً در برخورد با استرس، تعارضات انعطاف   با   افراد  .دهدمواجهه با فشارهای محیطی و اجتماعی افزایش می 
های اجتماعی پیچیده عملکرد مؤثرتری دارند و رفتارهای اجتماعی مثبت، سازگارانه و مبتنی بر همکاری فردی و موقعیتبین 

ها، ها و تنظیم مناسب واکنش دهد تا در تعاملات اجتماعی، با درک بهتر موقعیت ها امکان می دهند. این توانایی به آن نشان می 
پذیری شناختی کند که انعطاف تر و کارآمدتری برقرار کنند. بر این اساس، یافته پژوهش حاضر تأکید می فردی سالم روابط بین 

 .آموزان است یکی از عوامل کلیدی در ارتقای هوش اجتماعی و بهبود کارکردهای اجتماعی دانش 

طور غیرمستقیم نتایج پژوهش نشان داد اثرات خودارزشمندی و هوش معنوی بر هوش اجتماعی به در زمینه روابط واسطه ای  
(، ۲۰۲4)  وو و یو (،  ۲۰1۰)  دنیس و واندروال های  شوند. این یافته با پژوهش پذیری شناختی تقویت می و مثبت از طریق انعطاف 

عنوان پذیری شناختی به دهد که انعطافتبیین این یافته نشان می    .( همسو است ۲۰۲4(، و هول و دولکوس )۲۰۲۰دمیرتاش )
گیری همزمان از منابع درونی همچون خودارزشمندی و هوش معنوی افزایش یک میانجی مؤثر، ظرفیت افراد را برای بهره 

افرادی   .کند های ارتباطی و تنظیم هیجانی تقویت می دهد و اثرات مثبت این دو سازه را در رفتارهای اجتماعی، توانمندی می 
پذیری شناختی مناسبی دارند، توانایی که از سطح بالایی از خودارزشمندی و هوش معنوی برخوردارند و در عین حال انعطاف 

گیری اخلاقی و اتخاذ رفتارهای اجتماعی سازگارانه نشان های اجتماعی، مدیریت هیجانات، تصمیم بیشتری در تحلیل موقعیت 
بیانگر آن است که ترکیب ویژگی می  توانایی شناختروان های  دهند. این امر  با  های ی )مانند خودارزشمندی و هوش معنوی( 

صورت یک نظام یکپارچه عمل کرده و به شکل مؤثری هوش اجتماعی را تواند به پذیری شناختی( می شناختی )مانند انعطاف 
شود که اثرات خودارزشمندی و هوش معنوی از سطح فردی پذیری شناختی موجب می ی انعطاف گرمیانجی مکانیسم    .ارتقا دهد 

های پیچیده اجتماعی نیز نمود پیدا کند. این سازه با فردی و مدیریت موقعیت فراتر رفته و در تعاملات اجتماعی، روابط بین 
های هیجانی، افزایش توانایی فرد در بازبینی فرضیات، پردازش اطلاعات جدید، انتخاب راهبردهای سازگارانه و تنظیم واکنش 

می زمینه  اجتماعی  افزایش هوش  و  اجتماعی  کارکردهای  بهبود  یافته   .شود ساز  مجموع،  می در  نشان  پژوهش  که های  دهد 
زمان و متقابل در ارتقای هوش اجتماعی نقش دارند و تقویت طور هم پذیری شناختی بهخودارزشمندی، هوش معنوی و انعطاف

مهارت هر سه عامل می  توسعه  به  افزایش سازگاری  تواند  اجتماعی،  تعاملات شناختروان های  بهبود کیفیت  و  اجتماعی  و  ی 
ی که به ارتقای خودارزشمندی، شناختروان توان نتیجه گرفت که مداخلات آموزشی و  فردی منجر شود. بر این اساس، می میان

پردازند، رویکردی جامع و چندوجهی برای تقویت هوش اجتماعی و توانمندسازی پذیری شناختی میهوش معنوی و انعطاف
توانند به شکل معناداری عملکرد فردی و اجتماعی را بهبود کنند و می های اجتماعی فراهم می فرد در زندگی روزمره و محیط 

 .بخشند
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ها مورد توجه قرار گیرد. هایی همراه است که باید در تفسیر یافته آمده، پژوهش حاضر با محدودیت دست با وجود نتایج به 
پذیری نتایج آموزان یک مقطع تحصیلی در یک شهر مشخص بود و این امر تعمیمنخست آنکه جامعه آماری تنها شامل دانش 

های خودگزارشی ه نام پرسش ها از طریق سازد. دوم، گردآوری داده های سنی، فرهنگی و جغرافیایی محدود می را به سایر گروه 
بروز سوگیری  احتمال  به پاسخ های پاسخ انجام شد که  تمایل  اجتماعیدهی،  ادراک های  تأثیر  و  افزایش پسند  را  های فردی 

دهد. علاوه بر این، طراحی پژوهش از نوع همبستگی و مقطعی بود و بنابراین امکان استنباط روابط علی و بررسی پایداری می 
های تربیتی، محیط خانوادگی و های شخصیتی، سبکاثرات متغیرها فراهم نیست. همچنین برخی عوامل مهم مانند ویژگی 

کننده در رابطه میان متغیرهای پژوهش داشته باشند، در مدل لحاظ توانند نقش میانجی یا تعدیل های فرهنگی که می زمینه 
محدودیت .  اند نشده  این  به  توجه  می با  پیشنهاد  پژوهش ها،  نمونه شود  از  آینده  گسترده های  متنوع های  و  سن، تر  نظر  از  تر 

های چندمنبعی در گیری از روش جنسیت، فرهنگ و موقعیت جغرافیایی استفاده کنند تا قابلیت تعمیم نتایج افزایش یابد. بهره 
تواند به افزایش دقت و اعتبار های عملکردی، می ها، از جمله مشاهده رفتاری، گزارش معلمان و والدین یا ارزیابی گردآوری داده 

تجربی امکان بررسی روابط علی و ارزیابی اثرات پایدار متغیرهایی ها کمک کند. همچنین انجام مطالعات طولی یا شبه یافته 
سازد. افزون بر این، بررسی را فراهم می پذیری شناختی بر هوش اجتماعی  همچون خودارزشمندی، هوش معنوی و انعطاف 

متغیرهای   سایر  به شناخت روان نقش  محیطی  و  خانوادگی  تعدیل ی،  یا  میانجی  عوامل  میعنوان  جامع کننده  تبیین  به  تر تواند 
می  توصیه  نیز  کاربردی  حوزه  در  شود.  منجر  اجتماعی  هوش  بر  مؤثر  برنامه سازوکارهای  مداخلات شود  و  آموزشی  های 

انعطافشناخت روان  و  معنوی  هوش  خودارزشمندی،  تقویت  با هدف  این ی  ارتقای  زیرا  شوند،  اجرا  و  طراحی  شناختی  پذیری 
 منجر آموزاندانش   اجتماعی– فردی و سازگاری روانیهای اجتماعی، کیفیت تعاملات بینتواند به بهبود مهارت ها می توانمندی 

تواند اثرات مثبت های گروهی می محیط   در  عملی  هایتمرین  با  همراه  هیجانی  و  شناختی  هایمهارت   آموزش  همچنین.  شود
 .و پایدار بر رشد هوش اجتماعی داشته باشد

 

 ملاحظات اخلاقی

صورت آگاهانه و داوطلبانه در پژوهش کنندگان به مشارکت ۀ  انجام شده است. هم   پژوهش حاضر با رعایت کامل موازین اخلاقی 
ها اطمینان حاصل شده است. همچنین، در تمام مراحل اجرا، تحلیل و شرکت نموده و از محرمانه بودن اطلاعات و هویت آن 

 .داری علمی رعایت شده و از هرگونه سوگیری و تحریف در نتایج پرهیز گردیده است ها، اصل امانت دهی دادهگزارش 

 

 حامی مالی

گونه طور کامل توسط نویسندگان تأمین شده است و هیچهای مربوط به انجام پژوهش و انتشار مقاله به تمام منابع مالی و هزینه 
 .حمایت مالی از خارج دریافت نشده است 

 

 سهم نویسندگان

ها و نگارش اولیه مقاله را بر عهده داشته است و سایر نویسندگان در تدوین موضوع و آوری داده نویسنده اول مسئولیت جمع 
 .اند طرح اولیه، بررسی و تأیید ابزارها، نظارت بر روند اجرا، تحلیل آماری و بازخوانی و نگارش نهایی مقاله مشارکت داشته 
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 تعارض منافع

 .اند گونه تعارض منافع مرتبط با این پژوهش را اعلام نکرده نویسندگان هیچ 

 

 تشکر و قدردانی

 .کنیم از تمامی عزیزانی که در انجام این پژوهش ما را یاری رساندند، صمیمانه قدردانی می
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