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 چکیده
دهندكاه ياك مكاان مركازي در     اهميتي كه مردم به متصرفات دنيوي ميعنوان  به گراييمادي :مقدمه

اسات  رود كه بزرگترين منبع رضايت يا نارضايتي باشد، تعريف شاده  كند و انتظار ميشان اشغال ميزندگي
 .مختلفاي دارد  شاناختي  روانگرايي پيشاايندهاي  اند كه ماديهمچنين، تحقيقات نشان داده .(1985)بلك، 

شخصي و عدم اطمينان در   هدد از مپالعه حاضر بررسي نقش عزت نفس، حس ادرت، محروميت نسبي
 .گرايي دانشجويان بودمادي

 1396در سال تحصايلي   جامعه آماري اين پژوهش تمامي دانشجويان دختر و پسر دانشگاه تهران :روش

پژوهش، توصايفي از ناوع    .گيري در دستر  انتخاب شدند نفر به روش نمونه 181از اين جامعه تعداد  .بود
و  گرايي با عزت نفس، حس ادرت، محروميات نسابي شخصاي   همبستگي بود كه در آن رابپه بين مادي

گرايي، حس ادرت، عزت نفس، مقيا  محروميات نسابي   هاي ماديعدم اطمينان با استفاده از پرسشنامه
   .شخصي و پرسشنامه عدم اطمينان مورد بررسي ارار گرفت

، =p 001/0) گرايي و عادم اطميناان  نتايج ماتريس همبستگي متغيرها نشان داد كه ميان مادي :ها یافته

285/0r= و محروميت )( 001/0نسبي شخصي p= ،237/0r=     رابپاه مثبات و معناادار وجاود داشات ). 
 244/0گرايي بر اسا  محروميت نسبي شخصي )بيني ماديهمچنين نتايج رگرسيون نشان داد كه پيش

B= ،08/2t=( و عدم اطمينان )216/0 B= ،13/2t=( از نظر آماري معنادار بود )05/0>p).  

تواناد بار اساا  متغيرهااي     گرايي مينشان داد كه در نمونه ايراني ماديهاي حاصل  يافته :گیري نتیجه

   .بيني باشدمحروميت نسبي شخصي و عدم اطمينان اابل پيش

مادي گرايي، محروميت نسبي شخصاي، عادم اطميناان، عازت نفاس، حاس اادرت         :واژگان کلیدي
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Abstract 

Introduction: the materialism as an important subject among people, 

which occupies a central place in their life and expected to be the greatest 

source of satisfaction or dissatisfaction, defined (Belk, 1985). Also, 

Studies showed that the materialism has different psychological 

antecedents. The aim of this study was to investigate the role of self-

esteem, personal sense of power, personal relative deprivation (PRD) and 

uncertainty (UC) in materialism of students. 

Method: The statistical population of this research includes all male and 

female students of the Tehran University in the academic year 1396. 

From this community, 181 people were selected by available sampling 

method. This was a descriptive correlation study focused on the 

relationship between materialism and self-esteem, personal sense of 

power, personal relative deprivation, and uncertainty among 181 male 

and female students of the University of Tehran via questionnaires of 

these variables. 
Results: The results of the variables correlation matrix revealed a 

positive and significant relationship between materialism and uncertainty 

(r=0.0285, p=0.001); and personal relative deprivation (r=0.237, 

p=0.001). The results of regression also showed that the prediction of 

materialism based on the personal relative deprivation (B=0.244, t=2.08) 

and uncertainty (B=0.216, t=2.13) was statistically significant (p<0.05).  

Conclusion: Results showed that, materialism can be predicted on the 

base of UC and PRD variables in Iranian sample. 

Keywords: Materialism; Uncertainty; Self-esteem; Personal sense of 

power; Personal Relative Deprivation 
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 مقدمه
ياك هادد بررساي تجرباي از تحقيقاات در ماورد       عناوان   باه  يك مفهوم نظري وعنوان  به 1گراييمادي

( و 1985) 2توساع بلاك   1990اين مفهوم در دهاه آغاازين    .وارد حوزه روانشناسي شد بازاريابي و مصرد
-( ماادي 1985از نظر بلاك )  .(2016و همكاران،  4( مپر  شده است )مالگرزاتا1992) 3ريچينز و داوسون

دهند، تعريف شده است كه اين متصارفات نقاش   اهميتي كه مردم به متصرفات دنيوي ميعنوان  به گرايي
 .رود كه بزرگترين منبع رضايت يا نارضايتي باراي آناان باشاد   كند و انتظار ميشان ايفا ميدر زندگي اصلي

ياك مجموعاه شخصايتي مركا  از حساادت، عادم ساخاوت و        عنوان  به گراييدر كل از نظر وي مادي
   .(2016، 5مالكيت در نظر گرفته شده است )مالگرزاتا، گرنيك دورا  و پليچ 

از باورها دربااره اهميات متصارفات در    اي  مجموعه»يك گرايش ارزشي عنوان  هب مادي گرايي 
گرا هستند، ارزش ها، افرادي كه شديداً مادي .(1991، 6شود )فورنير و ريچينزتصور مي« زندگي فرد

تأيياد   اهداد و باورهايي كه بر اهميت به دست آوردن پول و ساير متصرفات مادي متمركز است، را
 :باور به سه عنصر كليدي تعريف كردناد عنوان  به گرايي را( مادي1992ريچينز و داوسون ) .كنندمي

الف( آنها باور دارند كه ذخيره منابع مادي يك شاخص كليدي موفقيت و وضعيت زندگي اسات؛ ب(  
ه دهند؛ ج( آنها باور دارند كيك اولويت كليدي زندگي ارار ميعنوان  به آنها كس  كالاهاي مادي را

گراهاا متصارفات و    آنهاا همچناين دريافتناد كاه ماادي      .متصرفات مادي به آنها شادي خواهاد داد 
ضارورت باراي رضاايت و    عناوان   باه  متصارفات  .دهناد شان ارار ماي املاكشان را در مركز زندگي

 هاي خود و ديگران به وسيله كمي ت و كيفيت متصرفات جمع شدهشان و اضاوت موفقيتبهزيستي

 .(2017، 7قل از رنل و همكارانبه ناست )
گرايي ارتبااط دارناد، مهام اسات؛ زيارا      كه با مادي شناختي روانشناخت عوامل  8از نظر كاسر 

( 2012) 9( و همچنين سارگي 2002كاسر ) .پيامدهاي بالقوه منفي براي افراد و جامعه به همراه دارد
-ماادي  .رضايت از زندگي وجود دارد گرايي ودر تحقيقات خود نشان دادند كه پيوند اوي بين مادي

گرايي بالاتر نه تنها با نارضايتي در سپح زندگي بلكه با نارضايتي از ميازان سارگرمي در زنادگي و    
، 10يك كل ارتبااط دارد )رابارت، تساانگ و مناوليس    عنوان  به روابع و همچنين نارضايتي از زندگي

(، افسردگي )مولر 2013، 11ل تنهايي )پيترگرايي همچنين با چند شاخص منفي رفاه مثمادي .(2015
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( 1992؛ ريچاردز و داوسون، 2006، 3پايين )كريستوفر و همكاران2(، عزت نفس 2011، 1و همكاران
؛ 1996،2001، 1993يك سري از مپالعات كاسر و رايان ) .( 2015همراه است )رابرات و همكاران، 
كنناد؛  گرايي بالاتري را تجربه ماي اني كه مادي( نشان داد، كس2015به نقل از رابرات و همكاران، 

كنناد  هيجان مثبت كمتر و سپح بيشتري از افسردگي، اضپراب و سوء مصرد مواد را احسا  ماي 
تر و بدهي مالي بيشتري دارناد و  همچنين رفاه شخصي پايين .(2015رابرت و همكاران؛ :)به نقل از

  .(2017و همكاران، نيز كمتر نگران مسائل زيست محيپي هستند )كيم 
( علااه 2014؛ شروم و همكاران، 2004با توجه به اين نتايج منفي، محققان )كاسر و همكاران، 

( در تحقيق خود بيان كردناد  2017كيم و همكاران ) .گرايي شدندمند به فهميدن پيشايندهاي مادي
(، 2011، 4)پاارك و جاان  دهد كه اعتماد به نفس پاايين  كه تحقيقات تجربي و همبستگي نشان مي

، 8)چاناگ و آركاين  7(، احسا  عدم اطمينان 2008، 6)راكر و گالينسكي5حس ادرت شخصي پايين 
( 2008، 10(، فشارهاي درك شده )ديتمار و بنرجاي 2008و كاسر،  9(، تهديد ااتصادي )شلدون2002

و اهاداد ماادي را   ها ( به افرادي كه ارزش1995، 12و سامرود 11و درآمد كمتر )كاسر، ريان، زاكس
  .كنندكنند، كمك ميبرآورده مي

گراياي و يكاي از متغيرهااي ماورد     يكي از پيشايندهاي ماادي عنوان  به احسا  عدم اطمينان 
 گراياي ( در مپالعه خود بيان كردند كه مادي2015بررسي اين پژوهش است كه رابرت و همكاران )

د )باراي مثاال جايابيت، شاناخت اجتمااعي، و      تري از اهدابخشي از يك مجموعه بزرگعنوان  به
شود، )يعني احسا  عدم اطمينان فرد، موفقيت مالي( عمدتاً توسع دفاع و نياز به امنيت احسا  مي

( و 2004خواند( همچنين بنا به نظر كاسار و همكااران )  گرايي را براي جبران آن حالت فرا ميمادي
يي به دليل يك نوع استراتژي جبراني باراي مقابلاه   گرا( گرايش به مادي2014و همكاران ) 13شروم

بر طبق اين گزارش برخي افراد اهميت بيشتري براي  .يابدبا اررات مضر احسا  ناامني افزايش مي
پول، اموال و مواعيت اائل هستند، زيرا به اعتقاد آنها داشتن اين چيزها باه ناوعي موجا  كااهش     

 .شودصي و يا بهبود خودكشي مياحساسات ناامني، افزايش احسا  ادرت شخ
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ممكن اسات   .(1974، 1)تورسكي و كهنمن عدم اطمينان يك همراه وفادار زندگي انسان است 
-درباره اينكه يك شخص چقدر ما را دوست دارد، احسا  ناامني بكنيم؛ چه هنگام اپار بعدي ماي 

مردم در مواجهه با عدم اطمينان، به سختي  .شودرسد يا چقدر براي خريد يك خانه جديد صرد مي
هاا باراي   با اين حال معمولاً مردم مايل به پييرفتن اين هزينه .كنند تا آن را كاهش دهندتلاش مي

پساتن و   :؛ باه نقال از  2001، 3؛ تيادنس و لينتاون  2000، 2كاهش عدم اطمينان هساتند )ايانگلس  
  .(2017، 4ماسولر
پژوهش خود عنوان كردند، علاوه بر چهار ساود باالقوه آناي از    ( در 2015) 5جيانگ و همكاران 

-متصرفات مادي )تسهيلات وابستگي، بازسازي امنيت، ارتباطات بين فردي و بازسازي خلق(، مادي

ادبياات   .(2006، 7را بهبود ببخشد )دامون، لرنر و آيزنبرگ 6گرايي همچنين ممكن است عزت نفس
 طور به براي مثال، .منفي مرتبع است ا نيازهاي افراد يا خودارزيابيگرايي بپيشين نشان داده كه مادي

(، عدم اعتماد باه نفاس و عادم اطميناان )چاناگ و      8،2007مثبتي با انگيزه وابسته )رز و دي جسوز
(، ناامني بين فردي 1995، 9(، خودآگاهي عمومي و اضپراب اجتماعي )شرودر و دوگال2002آركين، 

و خواساته هاايي باراي     (2006، 11؛ كريساتوفر و همكااران  2011، 10انو فردي )كالارك و همكاار  
-ها به ارتباط احتمالي بين ماديهمه اين يافته .( مرتبع است2010، 12خودكفايي )كيلبورن و لافرگ

-همين طور معتقدند كه عزت نفس ضمني پاايين باا ماادي    .گرايي و عزت نفس پايين اشاره دارند

( نشاان داد كاه نيروهااي    2002كاسار، )  .كندگرايي را تحريك ميگرايي مرتبع است و حتي مادي
جيانگ و  :؛ به نقل از2011پارك و جان ) .گرايانه را پنهان كندهاي ماديناهشيار ممكن است ارزش

( عزت نفس ضمني را بررسي كردند و نشان دادند كه ناهمخواني زيااد باين عازت    2015همكاران، 
  .گرايي بالا استبيني كننده مادي شپي نفس ضمني و عزت نفس آشكار،

( در تحقيق خود بيان كردند كه تحقيقات تجرباي و همبساتگي نشاان    2017كيم و همكاران ) 
ها و اهاداد  ( به افرادي كه ارزش2008، 13دهد كه حس ادرت شخصي پايين )راكر و گالينسكيمي

ومي و عملياتي ادرت بار كنتارل   سنتي، تعاريف مفه طور به .كندكنند، كمك ميمادي را برآورده مي
به سادگي روي منابع، كنترل ندارد يا به  14با اين حال، ادرت .روي منابع ارزشمند تمركز كرده است

                                                      
1. Tversky & Kahneman 

2.Inglis 
3. Tiedens & Linton 
4. Posten & Mussweiler 
5. Jiang ,  Zhang, Yannan Ke, Skyler, Hawk, Hui Qiu 
6. self-steem 
7. Damon, Lerner, & Eisenberg 

8. Rose & DeJesus 
9. Schroeder & Dugal 
10. Clark 
11. Christopher 
12.Kilbourne & LaForge 
13.Rucker & Galinsky 
14. power 



 ...شخصی و محرومیت نسبی شخصی نقش عدم اطمینان، عزت نفس، حس قدرت

98 

 

 

 اسات؛  شناختي روانادرت همچنين يك حالت  .تنهايي از مواعيت اجتماعي فرد تشكيل نشده است

؛ گالنساكي و  1989، 1بلو و كرازكوسا ادراكي از ظرفيت فرد براي تاريرگياري روي ديگران )بوگنتال،
اول؛ احساا    :شاود دو نقپه بحراني اغل  در ادبيات ادرت نادياده گرفتاه ماي    .(2003، 2همكاران

هاي اجتماعي فرهنگي ادرتشان اسات و باا كنترلشاان    شخصي افراد از ادرت كه متمايز از شاخص
زماان اسات و گااهي    اوااات هام   هاي ديگران گاهيروي منابع، مواعيت ادرت، يا وضعيت در نگاه

دوم؛ باورهااي افاراد دربااره     . (2009، 4؛ فسات و چان  2006، 3اواات نيست )آندرسون و همكااران 
-وفراتر از اررات مواعيت اجتماعي فرهنگي شان را روي ديگران، بالاترتواند تارير وااعيادرتشان مي

هااي ماوررتري كاه    كنناد، از راه مي ادرتمند دركعنوان  به آنهايي كه خودشان را .شان، شكل دهد
؛ 1999، 6؛ بوگنتاال و لاويس  1999، 5كنناد )بنادورا  دهد، رفتاار ماي  شان را افزايش ميادرت وااعي

ادراك توانايي فرد براي تاأرير روي  عنوان  به بر اين اسا ، احسا  شخصي ادرت .(1978، 7مودي
ياك ساازه   عناوان   باه  اادرت شاود و نياز احساا  شخصاي     شخص ديگر يا افراد ديگر تعريف مي

؛ لاري و  1969، 8هاي شناختي ارتباط است )باالبي شبيه به باورهاي مورد انتظار يا مدل شناختي روان
  .(2012، 10؛ به نقل از آندرسون، جان و كلتنر1995، 9همكاران

( در مپالعه خود به بررسي ارتباط بين محروميت نسبي شخصي 2015كيم و همكاران )
پرداختند و نتايج حاصل نشان داد كاه محروميات نسابي شخصاي بايش از      گرايي و مادي11

بيناي   گرايي را پايش متغيرهاي ديگر )حس ادرت شخصي، عزت نفس و حس ناامني( مادي

همچنين در بررسي اين ارتباط اين نتيجه نيز به دست آمد كاه مقايساه اجتمااعي،     .كندمي

طبق  .گرايي استسبي شخصي و مادياي و عامل مثبت ارتباط بين محروميت ننقش واسپه

(، تجربه محروميت نسبي 2017؛ به نقل از كيم و همكاران، 2012گفته اسميت و همكاران )

( ناشي از يك فرايند است كه در آن فرد يك مقايساه اجتمااعي را باا ياك     PRDشخصي )

دالتي عا كسي كه مورد باي عنوان  به دهد، وي معتقد است كه فرد خود رانتيجه به دست مي

يك جنبه  .كندكند و در نتيجه احسا  ناراحتي و نارضايتي ميارار گرفته است، محروم مي

و نه صرفاً  -اي از وضعيت يك شخص هاي مقايسهكليدي اين فرآيند اين است كه اضاوت

عنوان  . بهتواند، احسا  ناعادلانه و ناخوشايندي ايجاد كندمي -يك هدد يا مپلق بودن آن

                                                      
1. Bugental, Blue, & Cruzcosa 

2. Galinsky  
3. Anderson, Srivastava, Beer, Spataro, & Chatman 
4. Fast & Chen 
5. Bandura 
6. Bugental & Lewis 
7. Mowday 
8. Bowlby 
9. Leary, Tambor, Terdal, & Downs 
10. Anderson, John, and Keltner 
11. personal relative deprivation 
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گيري اينكه يك همكار كارگر، خروجي مشابه داشته باشد، اما دستمزد بالاتر از شما مثال، ياد

-تواند؛ احسا  ناعادلانه و ناراحتي ايجاد كند، حتي اگر شما به لحاظ درآمد مپلقدارد، مي

توانناد در ماورد   كنند، ميبنابراين، حتي افرادي كه به خوبي زندگي مي .تان محروم نباشيد

ا  ناراحتي كنند؛ در حالي كه افرادي كه داراي منابع مالي كمتري هستند، شان احسزندگي

؛ به نقال از كايم و   1976ناعادلانه تحت تأرير ارار گيرند )كرسبي،  طور به توانند لزوماً نمي

شود، پس اين محروميت نسبي كه در نتيجه مقايسه با ديگران احسا  مي .(2017همكاران، 

  .گرايي باشده ماديبيني كنندتواند؛ پيشمي

مختلفي دارد كه نقش بزرگي  شناختي روانگرايي پيامدهاي چنان چه ملاحظه شد، مادي

از  .رود كند و بزرگترين منبع رضايت و يا نارضايتي آنان به شمار مي در زندگي افراد ايفا مي

آن  آنجا كه در مپالعات داخل كشور هيچ گونه پژوهشي در اين خصوص يافت نشد، ليا بار 

گرايي را با متغيرهايي چون محروميت نسبي شخصي، شديم تا در تحقيق حاضر ارتباط مادي

 .حس ادرت شخصي، عزت نفس و عدم اطمينان در جامعه خود را مورد بررسي اارار دهايم  

انجام شده اسات كاه باه دليال اهميات       2017اين پژوهش توسع كيم و همكاران در سال 

  .اي ايراني اجرا شده استموضوع در اين پژوهش بر روي نمونه

 

 روش

گرايي با عزت باشد كه در آن رابپه بين ماديپژوهش حاضر توصيفي از نوع همبستگي مي

لوم در دانشجويان دختر و پسر مورد نفس، حس ادرت، محروميت شخصي نسبي و پاسد نامع

جامعه آماري اين پژوهش شامل دانشجويان دختر و پسر دانشگاه تهران  .بررسي ارار گرفت

بر اسا  فرمول كوكران تعداد  .مشغول به تحصيل بودند 1396-97بود كه در سال تحصيلي 

از آنان ارار گرفت كه  نفر 200ها در اختيار  پرسشنامه .نمونه انتخاب شدندعنوان  به نفر 190

در اين  .پرسشنامه برگردانده شد و براي بررسي مورد تجزيه و تحليل ارار گرفت 181تعداد 

گيري از نوع در دستر  باود؛ بادين گوناه كاه از دانشاجوياني كاه در       پژوهش روش نمونه

ذكر دانشگاه بودند، ضمن دادن اطمينان براي محرمانه و ناشنا  بودن اطلاعات و نيز عدم 

ها و انجاام پاژوهش همكااري    شد تا در صورت تمايل در تكميل پرسشنامهنام، خواسته مي

ابزار پژوهشي در اين پژوهش ماورد اساتفاده اارار    عنوان  به هايي كهتمام پرسشنامه .نمايند

گرفتند به استثناي پرسشنامه عزت نفس، توسع پژوهشگران همين پژوهش براي اولين بار 

 .اندنده شدهبه فارسي برگردا
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 ابزارهاي پژوهش

در ساال  1گرايي توساع ريچيناز و داوساون    مقيا  مادي :گراییالف(پرسشنامه مادي

 5آيتم است كه شركت كنندگان با استفاده از ياك مقياا     18ساخته شده و داراي  1992

ارزش بالاتر نشان  .دهندها پاسد مي= كاملاً موافقم( به آيتم5= كاملاً مخالفم، 1اي )نقپه

در پژوهش حاضار، از   .؛ مقاله اصلي(2017گرايي بيشتر است )كيم و همكاران، دهنده مادي

اين پژوهشگر در ترجمه  .سوالي است، استفاده شده است 15نسخه آلماني اين پرسشنامه كه 

نسخه آمريكايي به انگليسي و برگرداندن دوبااره، باه دليال عادم توافاق كاوچكي كاه در        

براي بررسي ربات دورني  .وجود داشت، آن سه آيتم را حيد كرده است 15و  9، 1هاي  مآيت

آلفااي كلاي باه     .ها و كل مقيا  محاسبه شاد ها، آلفاي كرونباخ براي خرده مقيا مقيا 

ميزان آلفاي كرونبااخ   .(2013بود )مولر و همكاران،  89/0دسته آمده براي مقيا  برابر با 

  .بود 55/0حاضر برابر با  اين مقيا  در پژوهش

در اين پژوهش از مقيا  عزت نفس روزنبرگ اساتفاده   :عزت نفس ب(پرسشنامه

اين مقيا   .( )سال( مورد هنجاريابي ارار گرفته است1381شد كه در ايران توسع گنجي )

هاي كلي ارزش يا پييرش خود را به صورت مثبات بياان   سوال است كه احسا  10شامل 

گياري به اين صورت اسات  نمره .شودبه هر عبارت پاسد مخالف يا موافق داده مي .كندمي

 .-1كند و پاساد مخاالف،   + دريافت مي1، 5تا  1هاي كه پاسد موافق به هر يك از عبارت

كند و پاسد مخالف به هريك دريافت مي -1، 10تا  6هاي  پاسد موافق به هر يك از عبارت

 .آوريام براي تفسير نتايج جمع جبري كل نمرات را به دست مي .+1، 10تا  6هاي  از عبارت

نمره بالاتر از صفر نشان دهنده عزت نفس بالا و نمره كمتر از صفر نشان دهنده عزت نفس 

دهنده عزت نفاس خيلاي باالا و نماره     +( نشان10به عبارت ديگر، نمره ) .خيلي پايين است

بنابراين هر چه نمره باالاتر باشاد باه     .اشدب( نشان دهنده عزت نفس خيلي پايين مي-10)

ميزان آلفاي كرونباخ اين مقيا   .همان اندازه سپح عزت نفس بالاتر خواهد بود و برعكس

  .بود 70/0در پژوهش حاضر برابر با 

يك ابزاري است كه باراي مپالعاه    مقيا  حس ادرت :ج(پرسشنامه حس قدرت

ابتادا، شخصاي كاه     .از دو بخش تشكيل شده است .حس شخصي ادرت طراحي شده است

در  ...در ارتباطم با ديگران .كنددهد، حوزه )ارتباط( تحقيق را انتخاب ميمپالعه را انجام مي

بعاد از مشاخص كاردن رابپاه كاه       .ياا سااير   ...ارتباطم با معشوام )در يك رابپه نزديك(

مربوط به ادرت پاساد خواهناد    دهندگان به هشت سوال پرسشنامه به آن مربوط بود، پاسد

-)كاملاً موافقم( پاساد ماي   7پاسد دهندگان در يك مقيا  از يك )كاملاً مخالفم( تا  .داد

                                                      
1. Richins and Dawson 
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 87/0ضري  آلفاي كرونباخ  .نمره بالاتر، حس ادرت بيشتر در يك رابپه معين است .دهند

قع از هشت در مپالعه حاضر ف .(2017دهد )كوكور،  مي پايايي رضايت بخش مقيا  را نشان

اين آيتم ها باورهاي مختلف افراد با توجه به چهار حوزه خاص  .سوال بخش دوم استفاده شد

شان براي تصميم گياري در ارتبااط، باراي    باورها در باره توانايي :كنندادرت را ارزيابي مي

ر زمينه ها و آرزوهاي خودشان دتارير بر رفتار ديگران، عقايد و باورها، و براي ارضاي خواسته

همچنين طبق دستورالعمل در مقاله آندرساون و   .(2012، 1ارتباطي )آندرسون، جان و كلتنر

  .اندمعكو  مشخص شده گياري( به معناي نمرهrبا ) 7و  6، 4، 2همكاران سوالات 

، باورهاااي عمااومي و  :(PRDSد( پرسشوونامه محرومیووت شخصووی نسووبی )

 .گيردشان با پيامدهاي مشابه ديگران را اندازه مي احساسات مردم مرتبع با مقايسه پيامدهاي

PRDS نسابي مشاابه    طور به شان از آنچه كه آنهابنديخواهد تا رتبهكنندگان مياز شركت

اي غير مستقيم ههايي )در مقايسه با مقايسهديگران است را انجام دهند، زيرا چنين مقايسه

كنندگان  شركت .كندبا ديگران( بيشترين اطلاعات تشخيصي را براي خود ارزيابي فراهم مي

= كااملاً  6= كااملاً مخاالفم تاا    1اي ) ها با استفاده از يك مقيا  شاش درجاه  بايد به آيتم

مقدار بيشاتر   .شوندگياري ميبه صورت معكو  نمره 4و  2هاي  آيتم .موافقم( پاسد بدهند

پييري مجادد و اعتباار دورناي اابال      آزمون داراي PRDS .بالاتر است PRDنشان دهنده 

اصلي يك اندازه چهار آيتمي بود كه باراي   PRDS .(2015ابولي است )كالان و همكاران، 

به دست آوردن باورها و احساسات عمومي افراد مرتبع با مقايسه پيامدهايشان با پيامدهاي 

بنادي چهاار    براي بهبود ربات دورني مقيا ، نويسندگان جملاه  .گران، طراحي شدمشابه دي

تمام پنج آيتم بر روي  .آيتم اصلي را اصلا  كردند و يك آيتم ديگر به مقيا  اضافه كردند

  .(2011، 2يك مولفه اصلي واحد بارگياري شده است )كالان، شيد، اولسون

( ساختار 2001) 3اي توسع گريكو و روگرمپالعه :اطمینان هیجانی ه( مقیاس عدم

ها يك آيتم ابتدايي را باا اساتفاده از ياك     آن .و اعتبار اين مقيا  را مورد ارزيابي ارار داد

 15اند كه نفري گسترش داده و مقيا  جديد را ساخته 505تكنيك نمايشي و در يك نمونه 

دهنادگان بار اساا  ياك     گياري شد و پاسد سؤال آن تحت عنوان نامپمئني هيجاني نام

 ( باه ساوالات پاساد   4، گاهي اوااات، اغلا ، هميشاه=   1اي )هرگز=درجه 4مقيا  ليكرت 

( باراي مقياا  بسايار    89/0( و هم آلفااي كرونبااخ )  79/0هم پايايي بازآزمايي ) .دهند مي

ميازان آلفااي    .مقادير بالاتر نشان دهنده نامپئني هيجاني بيشتر اسات  .رضايت بخش بود

  .بود كه رضايت بخش است 77/0براي اين مقيا  در پژوهش حاضر  كرونباخ

                                                      
1. Anderson, John, & Keltner 

2. Callan, Shead, Olson 

3. Greco & Roger  
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 هایافته
 50سال و بيشترين سن  18سال، كمترين سن  23نفر با ميانگين سني  181اين مپالعه با مشاركت 

 .سال انجام شد
 

 اطلاعات سنی نمونه .1جدول 

 بیشترین کمترین میانگین تعداد 

 50 18 35/23 181 سن

 
، مشخصات توصيفي نمونه شامل جنس، تحصيلات و ميزان درآمد به نمايش 2شماره در جدول 
 .درآمده است

 
 مشخصات توصيفی نمونه از نظر جنس، تحصيلات و ميزان درآمد .2جدول 

 درصد تعداد متغیرها                                             هاشاخص

 جنس
 زن
 مرد

 
98 
83 

 
1/54 
9/45 

     تحصيلات
 ليسانس
 ارشد
 دكتري

 
120 
54 
7 

3 
/66 
8/24 
9/3 

   ميزان درآمد
 كم 

 متوسع
 زياد

 
116 
56 
9 

1 
/64 
9/30 
5/0 

 
 .اند( بوده9/45نفر مرد ) 83(، و 1/54ها زن )نفر از آزمودني 98، 2بر اسا  نتايج جدول شماره 

 .اناد نفار باوده   7و  54نفر و ارشد و دكتاري باه ترتيا      120تعداد شركت كنندگان مقپع ليسانس 
درصد درآماد متوساع و تنهاا     9/30نفر( و 116درصد از شركت كنندگان درآمد كم ) 1/64همچنين 

، 3اطلاعات مربوط به ماتريس همبستگي متغيرها در جادول شاماره    .از آنان درآمد بالا داشتند 5/0
 .ورده شده استآ
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 ماتریس همبستگی متغيرها .3 جدول

 درآمد
-مادي

 گرایی

عدم 

 اطمینان

عزت 

 نفس

حس 

 قدرت

محرومیت 

 نسبی شخصی
  جنس تحصیلات

       1 1 

      1 006/0- 2 

     1 008/0 101/0 3 

    1 **253/0 005/0 027/0 4 

   1 144/0 **150/0 017/0- 022/0- 5 

  1 *177/0 011/0 **319/0 *150/0- 005/0 6 

 1 **285/0 007/0 025/0 **237/0 125/0- 043/0 7 

1 112/0- **201/0- 085/0- 001/0- **208/0 *169/0 058/0 8 

01/0> **p , 05/0> *p 

گرايااي و عاادم دهااد كااه ميااان مااادينتااايج ماااتريس همبسااتگي متغيرهااا نشااان مااي 

( در سپح =p= ،237/0r 001/0) محروميت نسبي شخصي( و =p= ،285/0r 001/0اطمينان)

گرايي رابپه مثبت و معنادار وجود دارد؛ يعني افزايش هر يك از اينها باعث افزايش مادي 01/0

( و محروميت نسبي =p= ،177/0r 017/0همچنين بين عدم اطمينان با عزت نفس ) .شودمي

(001/0 p= ،319/0r= رابپه مثبت و با درآمد )(007/0 p= ،2/0-r=( و تحصيلات )0/ 004 

p= ،150/0- r=بين عزت نفاس و محروميات نسابي نياز      .( رابپه منفي معنادار وجود داشت

حس اادرت نياز باا محروميات      .( وجود داشت=p= ،150/0r 043/0رابپه مثبت و معناداري )

 .عناداري داشت( رابپه مثبت و م=p= ،208/0r 005/0( و درآمد )=p= ،253/0r 001/0) نسبي

 005/0محروميت نسبي علاوه بر چهار متغير ديگر، با ميزان درآمد نيز رابپه منفي و معناداري )

p= ،208/0- r=همچنين بين درآمد با تحصيلات نيز رابپه مثبت و معناداري وجاود   .( داشت

  .(=p= ،169/0r 0/ 023داشت )

 .( آورده شده استFمدل كلي ) مدل خلاصه شده رگرسيون و آزمون 4در جدول شماره 

 
 (Fمدل کلی ) مدل خلاصه شده رگرسيون و آزمون .4 جدول

 
R R2 

R2 
تعدیل 

 شده

مجموع 

 مجذورات

مجموع 

 میانگین
 Fمقدار

درجه 

 آزادي

سطح 

معنادار

 ي

 رگرسيون

 بااي مانده

 كل

342/0 117/0 081/0 

663/520 

315/3926 

978/4446 

709/84 

767/22 
258/3 

7 

172 

179 

**003/0 

01/0> **p  

 



 ...شخصی و محرومیت نسبی شخصی نقش عدم اطمینان، عزت نفس، حس قدرت

104 

 

 

دهد كه تحصيلات، درآمد، جنس، نامپمئني هيجاني، حس نتايج موجود در جدول نشان مي

گراياي را پايش   از واريانس نمرات ماادي  11/0ادرت، عزت نفس و محروميت نسبي شخصي 

Rكنند )بيني مي
2
همچنين نتايج آزمون مدل كلي بيانگر اين اسات كاه شاي  خاع      . (0/11=

شود و از لحاظ اماري تركي  خپي متغيرها اادرت تبياين   صفر نيست و مدل كلي ما تاييد مي

، خلاصاه ضاراي    5جادول شاماره    در. (F(6, 179)= 3/72 , P<0/05) گرايي را دارندمادي

س، حاس اادرت، محروميات نسابي     گرايي بر اسا  عدم اطمينان، عازت نفا  رگرسيون مادي

 .شخصي، جنس، تحصيلات و درآمد نشان داده شده است
 

گرایی بر اساس عدم اطمينان، عزت نفس، حس خلاصه ضرایب رگرسيون مادی .5جدول 

 قدرت، محروميت نسبی شخصی، جنس، تحصيلات و درآمد

 Bضریب  مدل
خطاي 

 استاندارد
 T بتا

سطح 

 معناداري

 رابت

 عدم اطمينان

 نفس عزت
 ادرت

 شخصيمحروميت نسبي

 جنس

 تحصيلات

 درآمد

450/34 

121/0 

177/0- 
009/0- 

213/0 

244/0 

309/0- 

209/0- 

324/5 

042/0 

227/0 
060/0 

102/0 

723/0 

265/0 

640/0 

 

223/0 

057/0- 

011/0- 

167/0 

024/0- 
086/0- 

025/0- 

47/6 

85/2 

77/0- 
14/0- 

08/2 

33/0 

16/1- 

32/0- 

001/0 

**005/0 

437/0 
884/0 

*038/0 

736/0 

245/0 

744/0 

  01/0> **p , 05/0> *p 

  

گرايي تنهاا بار اساا  محروميات     بيني ماديدهد كه پيشنشان مي 2نتايج جدول شماره 

( از نظار آمااري   =B= ،13/2t 216/0( و عدم اطميناان ) =B= ،08/2t 244/0نسبي شخصي )

 .(p<05/0معنادار بود )

 

 گیريبحث و نتیجه
ها، اهداد و اعتماد به نفس هاي فردي در تأئيد ارزشتفاوت»عنوان  به گراييطور كلي ماديبه 

-تعريف مي« كندهايي هستند كه وضعيت را تحميل ميمردم كه اادر به كس  اموال و دارايي

در يك كارگاه  .(2017، 3؛ به نقل از كيم و همكاران2014و كاسر،  2، هرست1شود )ديتمر، باند

هاي نمادين كه گرايي از نظر انگيزه( مادي2013، 4شروم و همكاران :)به نقل از 2011در سال 

                                                      
1. Bond 

2. Hurst 
3. kim., Callan, Gheorghiu & Matthews 
4. Shrum, Wong, Arif, Chugani, Gunz, Lowrey, Sundie 
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گيار رفتار هستند، تعريف شد كه اين تعريف نياز دو بعاد اجتمااعي و هاويتي را در افاراد      پايه

رياد و  ميزان تلاشي كه افاراد در سااخت و حفاظ خودشاان از طرياق خ      :گرا مدنظر داردمادي

-استفاده از محصولات، خدمات، تجارب يا روابع كه براي ارائه ارزش مپلق نمادين درك مي

كناد،  هايي كه اين تعريف را از ديگر تعاريف متمايز ميجنبه .شودگرايي تعريف ميشود، مادي

گرايي را با توجه به سااخت و حفاظ هويات فاردي     الف( مباني انگيزشي مادي :عبارت است از

گرايي را از لحاظ كس  چيزي نه تنها شامل خريد، بلكاه كسا  از   كند؛ ب( ماديميمشخص 

كند؛ ج( استفاده از خريد )به عنوان طريق هديه، ورارت و ديگر معنايي غير از خريد تعريف مي

مثال خريد نمايشي(؛ د( شامل نه تنها محصولات و خدمات، بلكه تجربه است )به عنوان مثال 

و ه( باه ماهيات   ؛ (1982هاي ورزشي( و روابع )مثلاً دوستي، ازدواج( )بلاك،  تعپيلات، رويداد

يك پيام عنوان  به نمادين خريدها اشاره دارد و به همين ترتي  ميزان مصرد و استفاده از آنها

توسعه خود مپر  عنوان  به (1982رود )آنچه بلك )چه براي خود و چه براي ديگران به كار مي

مختلفاي از جملاه    شاناختي  روانگراياي باا عوامال    نشان داده است كه ماادي تحقيقات  .كرد(

تحقيقات نشان داده  .نامپمئني هيجاني، عزت نفس، محروميت نسبي و حس ادرت ارتباط دارد

تر تفسير اي تهديدكنندهاست افرادي كه در عدم اطمينان بالا هستند، اطلاعات مبهم را به گونه

عدم توانايي فردي براي تحمل پاسد واپسگرا ناشي از فقدان »عنوان  به عدم اطمينان .كنندمي

تعرياف شاده   « درك اطلاعات برجسته، كليدي يا كافي و درك ادراك مربوط به عدم اپعيات 

هااي حاضار نشاان داد كاه ناامپئني باا       نتايج تحليال  .(2017، 1است )اگلسبي، آلن و اشميت

ه با نتايج تحقيقات ديگر همسو است؛ از جمله كاسر اي مثبت و معنادار دارد كگرايي رابپه مادي

گرايي بالا دريافتند كه اين روياهاي هاي ماديبا تحليل روياهاي افراد با ارزش (2001و كاسر )

همچنين باا نتاايج پاژوهش كايم و      .هاي خود بود پرمعنا و پرتارير در ارتباط با ناامني و ارزش

( و رابارت و  2017؛ باه نقال از كايم و همكااران، )    2002، 2(، چانگ و آركين2017همكاران )

گرايي عمدتاً توسع دفاع و نياز به امنيت ( در مپالعه خود بيان كردند كه مادي2015همكاران )

شايد در تبيين  .( همخوان است2014شود و همچنين با پژوهش شروم و همكاران )احسا  مي

جوانان و بالاخص جوانان دانشجو عدم آن بتوان گفت كه در ايران، بخصوص در ميان جمعيت 

شود، كه باعث مي اطمينان زيادي از آينده شغلي، تحصيلي و بسياري از موارد ديگر وجود دارد

-اي تهديدكننده تفسير كنند و در نتيجه براي مقابله با اين تهديد باه ماادي  شرايع را به گونه

  .گرايي بيشتري روي آورند

هم رديف باا بساياري از نظرياه     .گرايي حس ادرت استمادي شناختي روانديگر پيشايند 

يك توانايي فردي براي تأرير روي شخص ديگر يا افاراد ديگار   عنوان  به پردازان ديگر، ادرت

                                                      
1. Oglesby, Allan, Schmidt 

2. Chang & Arkin 
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؛ تيباوت و  1939، 3؛ گلادهامر و شايلز  1959، 2؛ فارنچ و رياون  1994، 1شود )كوپلندتعريف مي

تواند، ارتباطي و يك ادرت شخصي است كه مي -عيبنابراين، ادرت يك مفهوم اجتما .(1959

؛ به 1962، 5؛ امرسون4959تنها در ارتباط با افراد ديگر يا گروه افراد درك شود )تيبوت و كلي، 

-نتايج اين پژوهش نيز نشان داد حس ادرت با ماادي  .(2012نقل از آندرسون، جان و كلتنر، 

، ) 6(، راكار و گالينساكي  2017يم و همكااران ) گرايي رابپه معناداري ندارد كه با تحقيقات كا 

توان ايان ناهمساويي را ناشاي از    مي .( ناهمسو است2017( به نقل از كيم و همكاران )2008

گرا همچون جامعه ايران بر ادرت هاي جمعهاي فرهنگي دانست كه معمولاً در فرهنگتفاوت

  .شخصي تأكيد زيادي ندارند

ايان   .اي وجود نداردگرايي با عزت نفس رابپهميان مادي نتايج اين پژوهش نشان داد كه

(، كريساتوفر و  2015(، جياناگ و همكااران )  2017نتيجه با نتايج پژوهش كايم و همكااران )  

ناهمساو   (،2015؛ به نقل از رابرات و همكااران ) 1992؛ ريچاردز و داوسون، 2006، 7همكاران

-ان عزت نفس فرد كمتر باشد، ميزان ماديها هر چه ميزدر وااع بر اسا  اين پژوهش .است

بخشاد اماا در   گرايي عزت نفس افراد را بهبود ميگرايي وي بالا خواهد بود و به عبارتي مادي

تواند، اين باشد كه نمونه توجيه محتمل براي اين نتيجه مي .نمونه ايراني اين نتيجه تأئيد نشد

هاي ايران بودند و اينكه آنها توانسته بودند از ما دانشجويان و البته از يكي از بهترين دانشگاه

-سدي به نام كنكور كه در جامعه ما غول بزرگي است، رد شوند و وارد يكي از بهترين دانشگاه

اند و نيازي نباوده  توان گفت كه عزت نفس لازم در زندگي را داشتههاي كشور شوند و ليا مي

عدها با افزايش سن و درگياري بيشاتر باا مساائل     شايد ب .گرايي آن را جبران كنندكه با مادي

  .زندگي، نتيجه متفاوت باشد

ماترياليسم، محروميت نسبي شخصاي اسات كاه در واااع باه       شناختي روانپيشايند  ديگر

احسا  خشم اشاره دارد؛ خشونت ناشي از ادراك محروميتي كه يك گروه يا يك نفر از نتيجه 

آيد )ژانگ، تياان،  هاي ديگر( به وجود ميشايستگي نسبت به سپو  رابت )اغل  افراد يا گروه

را براي محروميت نسبي كه شامل  ر پيش شرط(، چها1996) 9رانسيمن .(2015، 8لي، يو و ليو

ميل براي يك پيامد خاص، مقايسه خود شخص با ديگران، احسا  محق بودن براي داشاتن  

بيشاتر   .اين پيامد و باور به اين كه ممكن است اين پيامد را به دست بياورند، اارار داده اسات  

                                                      
1. Copeland 
2. French & Raven 
3. Goldhamer & Shils 
4. Thibaut & Kelley 
5. Emerson 
6. Rucker & Galinsky 
7. Christopher,  Drummond, Jones,  Marek, & Therriault 

8. Zhang, Tian, Lei, Yu, Liu 

9. Runciman 
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ااتصادي اسات تاا محروميات    هاي تحقيقات در مورد محروميت نسبي شامل استفاده از اندازه

؛ 2008، 1مثال از طريق تعريف نابرابري درآمد )جانز و ويلدمنعنوان  به نسبي را مشخص كنند؛

(، ديگران؛ محروميت نسبي سپح جمعيت 2003، 2؛ ينگو و همكاران2007ويلكنسون و پيكت، 

؛ به نقال از  1979، 3تري اندازه گرفتند )يتژاكيااتصادي عيني گسترده -را در شرايع اجتماعي

 .گرايي اندازه گرفتند( رابپه آن را با مادي2017كيم و همكاران ) .(2017، 4بشايي و همكاران

گرايي و محروميت نسبي شخصي رابپه مثبت و نتايج پژوهش حاضر نشان داد كه ميان مادي

ه كيم و از جمل .هاي مختلف همسو بوده استاين رابپه با نتيجه پژوهش .وجود دارد معناداري

( كاه نشاان دادناد،    2015( و كايم و همكااران )  2015) 5(، شايد و همكااران  2017همكاران )

با توجه به  .كندبيني مي گرايي را پيشمحروميت نسبي شخصي بيش از متغيرهاي ديگر مادي

باشد، داشتن احسا  محروميات نسابي، اماري    هاي طبقاتي بالا مياينكه در جامعه ما تفاوت

افراد براي رهايي از اين حس و برابري با كسااني كاه از نظار ماادي در ساپح      واضح است و 

  .كنندگرايي گرايش پيدا ميبالاتري هستند، به مادي

دهاد كاه ناابرابري ساپو  فاردي، مقايساه       شخصي نشاان ماي   فرضيه محروميت نسبي 

شاود؛ باه   كند كه منجر به ارتباطات اجتمااعي ضاعيف ماي   ااتصادي را تحريك مي -اجتماعي

شاود  تار ماي  همين ترتي  منجر به استر  و سارانجام، سالامت رواناي و بهزيساتي ضاعيف     

عناوان   به تواند،كلي محروميت نسبي مي طور به .(2009، 2006، 2006، 6)ويلكانسون و پيكت

)مانند يك پاسد هيجاني كه در ناكامي، خشم و يا غيظ( به محروميت درك شده از  پاسد مؤرر

؛ اساميت و  1980، 7يا سزاوار نسبت به ديگران تصور شود )برنساتين و كرسابي   نتايج مپلوب

مپالعات تجربي نشان داده است كه محروميت نسبي در بساياري از فرآينادهاي    .(2014، 8هو

هاي گروهي و اادام ، نگرششناختي روانشخصي و اجتماعي از جمله سلامت جسماني و رفاه 

يك پاسد مواعيتي عنوان  به كلي طور به اگرچه .(2012، 9جمعي نقش دارد )اسميت و همكاران

 تواناد شود؛ اما محروميت نسبي ماي به درمان بي عدالتي جمعي يا بي عدالتي فردي، تلقي مي

بعضي از افراد لزوماً كساني كه كاملاً محروم  .يك تفاوت فردي نسبتاً پايدار درك شودعنوان  به

دار چنين تفااوتي باا نتاايج معناي     .هستند، مستعد ابتلا به محروميت نسبت به ديگران هستند

( در پژوهش خود دريافتند، تفاوت فاردي  2015) 10مثال شيد و همكارانعنوان  . بهمرتبع است

                                                      
1. Jones and Wildman 
2. Yngwe 
3. Yitzhaki 
4. Beshai, Mishra, Meadows, Parmar, Huang 
5. Shead, Ellard, Callan & Hodgins 
6. Wilkinson and Pickett 
7. Bernstein and Crosby 
8. Smith and Huo 
9. Smith, Pettigrew, Pippin, Bialosiewic 
10. Shead, Ellard, Callan & Hodgins 
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نسبت به ديگران شايسته دريافت در محروميت نسبي شخصي )به اين معني كه چيزي كه فرد 

 .شودگرايي ميكند( منجر به واريانس اابل توجهي در مادياست، دريافت نمي

اي وجود نداشت كه با نتيجه پژوهش كيم گرايي با ميزان درآمد رابپههمچنين ميان مادي

بيني ا پيشگرايي آنان رتواند مادييعني ميزان درآمد افراد نمي .( همسو بود2017و همكاران )

  .بكند

-بيني ماادي پيشنتايج تحليل رگرسيون خپي چندگانه نيز نشان داد كه در نمونه ايراني، 

گرايي تنها بر اسا  عدم اطمينان و محروميت نسبي شخصي از نظر آماري معنادار است؛ يعني 

هر چه ميزان عدم اطمينان و محروميت نسبي شخصي در افراد باالا باشاد باه هماان ميازان      

( 2017در حاالي كاه در پاژوهش كايم و همكااران )      .كندبيني ميگرايي را در آنان پيشمادي

ت و گرايي بر اسا  تماام متغيرهاا بجاز تحصايلا    نتيجه تحليل رگرسيون نشان داد كه مادي

توان گفت، احتمالاً چاون نموناه   در توجيه نتايج به دست آمده مي .بيني استدرآمد اابل پيش

شجو و به تعبيري جزء ااشار فرهيخته جامعه در دانشگاه تهران بودند و عزت پژوهش حاضر دان

هااي  در تبيين ايان نتاايج نباياد از تفااوت     .دار نشده استاند، نتيجه معنينفس لازم را داشته

فرهنگي بين جامعه ايراني و جوامع ديگر از لحاظ باورهاي مرتبع باا زنادگي، سابك تربيتاي،     

 .اناد، غافال شاد   رد بسيار ديگر كه احتمالاً در اين نتيجه تاريرگيار باوده اعتقادات ميهبي و موا

گرايي بر فرضيه اجتمااعي كاردن آن تأكياد    هاي فرهنگي و اجتماعي ماديكلي، ريشه طور به

( كه مبتني بر اين فرض است 2003، 2؛ كاسر، رايان، كوچمن و شلدون2008، 1كنند )ديتمارمي

ها و صريح ناشي از مواجهه با ارزش گرايانه از طريق فشار ضمنيماديكه تارير استانداردهاي 

هايي كه توساع رساانه و تبليغاات    و سبك زندگي اعضاي خانواده و همسالان و همچنين پيام

در اين زمينه، متصرفات مادي يكي از عناصر عمده ياك سيساتم    .باشدرسانده شده است، مي

  .(2008شود )ديتمار، د براي هويت ميارتباط اجتماعي و تاييد جستجوي افرا

توان به اين نكات اشاره كرد كه نمونه فقع دانشجويان هاي اين كار مياز جمله محدوديت 

گرايي با متغيرهاي ديگر، به شود كه در كارهاي بعدي حتما رابپه ماديبودند و ليا پيشنهاد مي

آموزان، هاي ديگري مانند دانشنمونهويژه متغيرهايي كه خاص فرهنگ ايراني هستند و نيز در 

  .مورد بررسي ارار گيرد ... كارمندان، افراد مسن و
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